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‘ Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasarl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenl6ségi mentorokrdl szolé 2021.06.30-4n modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutato a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint &tdolgozva Bogyiszld Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkorméanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenl6éségi Programmal
osszehangolja a teleplilés mas dokumentumait®, valamint az 6nkormanyzat fenntartisaban 1évo
intézmények mitkodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kulonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzeés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepulés bemutatasa

A kozség Szekszardtdl 11 km-re keletre, a Duna mellett, a Sid csatorna torkolatvidékén talalhatd, a
Mez6fold déli részén. Megkozelitése: A 6-os szamu f6utrdl, Tolnan keresztiil érheté el, vagy Kalocsa feldl
az 51-es féutrdl az M9-es autduton athajtva a Szent Laszlé hidon.

Teleplilés kozigazgatdsi teriilete: 5553 ha, ebbdl belteriilet: 251 ha, kilteriilet: 5302 ha.

A régészeti leletek bizonysdga szerint Bogyiszlo kérnyéke mar az avar korban lakott teriilet volt. A
honfoglalas idején letelepedd magyarsag szlav népességet taladlt ezen a vizjarta tdjékon. A viszonylag sik
terlletet csak enyhe dombok, kiemelkedések tagoltdk, amelyet a Duna hordalékaval épitett évezredek
alatt. Aradasok idején szinte az egész taj viz alatt allt, szigetszer(ien koriilvéve a dombokat. Allandé
telepiilések ezeken a kicsiny, keskeny magaslatokon |étesiilhettek, a terlletre ezért a nagyszamu, igen
apro falvak kialakulasa jellemzd. BogyiszIé az akkori Duna folyam bal oldaldra, magas partra telepiilt.

A falu elsd irott emléke 1272-bél vald, neve Buguzlou alakban fordul el6 Moys nddor adomanylevelében,
amikor halastavaival egyltt az abrahami kolostornak adomanyozta a birtokot.

A fontos kereskedelmi és kozlekedési utvonalaktél tavolabb fekvé teleplilés a torténelem viharaitél védett
helyzetben volt, s a kornyez6 teriletek lakai is itt kerestek menedéket, buvéhelyet. A vizjarta, mocsaras
terlilet béségesen szolgdlt élelemmel is az inséges idGkben, amikor a haboridzdsok miatt a foldeket
felhagytdk, mlvelni nem tudtak. A toérok megszallas és a Rakdczi-szabadsagharc idejébdl fenn maradtak
bujdoklasrdl szdlo térténetek, a telepiilés hatdraban ma is talalunk erre utalé elnevezéseket (Haramias,
Hajdu-szallas, Kanyatanya).

Bogyiszld nem csak a haboruk idején nyujtott menedéket, hanem a gyakori aradasok alkalmaval is, a
kornyék alacsonyabban fekvd, elontott telepliléseinek. A pusztitd arvizek miatt tébb kozeli falut elhagytak
lakdi és végleg Bogyiszloba koltoztek, példaul Dalocsabdl, Karaszbdl, Doromlasbél. Foldjeik Bogyiszléhoz
keriltek, az elpusztult telepliléseket azonban hatarneveik megérizték.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepuilésfejlesztési koncepcio



1380 koril a Duna megvaltoztatta folydsat, a telepulést keleti iranyban kilométerekre elkerilve. A f6
meder természetes attevédését valdszinlileg egy komoly jeges arviz jégtorlasza okozhatta. A telepiilés
életében ez nagy valtozast jelentett, hiszen az addigi széles folyam helyén egy egyre vékonyodad vizfolyas,
végll évszazadokkal késGbb egy té maradt.

Nevezetes fajta a bogyiszl6i paprika. Az artéri erdSk kiirtdsa utan ezeken a terlleteken kivald
adottsagokkal termeszthet6 lett a csip8s paprika és a flszerpaprika is, mely Bogyiszld hiressége. Az
erdégazddalkodas, a haldszat és a vadaszat szintén jelent8s hagyomanyokkal rendelkezik.

A kozség néphagyomanyokban és népszokasokban gazdag, kiiléndsen a néptanc és a népzene teriletén. A
szépen dusitott népviselet nagyon jellemzdé a helységre. A ndi népviselet élénk szinei, valamint a rakott
szoknyak egylttesen nagyon kihangsulyozzak a kornyékre jellemz6 csip6 mozgast és a bukdzdst. A
tancrendet leginkdbb a lassu csdrdas, friss csdrdas, az ugrds, a cinege és a mars alkotjak tambura és

heged( kisérettel.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év
végén

p F6 . .

Ev (TS 001) Valtozas
2016 2117 bazis év
2017 2 080 98,25%
2018 2 068 99,42%
2019 2035 98,40%
2020 2014 98,97%
2021 1974 98,01%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamu tablazat - Allandé népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az dllandé népességhdl a

F6 megfelel6 korcsoporti nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
e . Osszesen Férfiak N&k
Férfiak | N6k (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 1070 1086 2156 49,63% 50,37%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 69 3,20%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 163 151 314 7,56% 7,00%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 38 34 72 1,76% 1,58%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 637 571 1208 29,55% 26,48%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, ardnya TS 025) 67 84 151 3,11% 3,90%

65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 165 246 411 7,65% 11,41%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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3. szamu tablazat - Oregedési index

. . . , 0-14 éves koru
65 év feletti allando ) . e L.
, . allando lakosok Oregedési
Ev LLEL L) szama (f6) index
TS 026 és TS 028
( ssszesen) (TS010és TS 012 %
0sszesen) (TS 030)
2016 400 320 125,00%
2017 397 313 126,84%
2018 409 308 132,79%
2019 411 314 130,89%
2020 414 315 131,43%
2021 411 307 133,88%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)

2016 0,94

2017 -16,68
2018 -1,93

2019 -12,67
2020 -1,48
2021 -9,03

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

2,00
0,00
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
Ey kiilénb6zetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 -10,82
2017 -0,95
2018 -3,38
2019 -6,34
2020 -8,40
2021 -8,53

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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Ertékeink, kiildetésiink

Onkormanyzatanak célja, hogy minden lakdja szamara elérhetévé tegye a kdzszolgéltatasokat, biztositsa
az idések, a fogyatékkal él6k és a hatranyos helyzet(i polgdrok esélyegyenlGségét az élet kilonbozé
tertiletein. Ennek érdekében, a fenti célok minél hatékonyabb és eredményesebb megvaldsitdsa
érdekében megalkotja a teleplilési esélyegyenl&ségi programjat. A program tartalmazza a helyzetelemzést
és az erre épll6é cél és feladat-meghatdrozdsokat, valamint azok megvaldsitasanak ltemezését. Az
esélyegyenl@ségi program a telepilésen feltart esélyegyenlGségi problémakra reagal, és beavatkozasokat
tartalmaz azok kezelésére.

A helyzetelemzés célja annak megallapitasa, hogy a varosaban él6 hatrdnyos helyzetl tdrsadalmi
csoportok a teljes lakossaghoz viszonyitva milyen jovedelmi, foglalkoztatdsi, képzettségi, szocialis,
lakhatasi, teriileti, egészségligyi mutatokkal rendelkeznek, és ezek alapjan milyen esélyegyenl&tlenségi
problémakkal kiizdenek.

Az esélyegyenl@ségi program a telepilés teriletén él6 hatranyos helyzetl csoportokra irdnyul, akik
szamara a sikeres élet és tarsadalmi integrdcid esélye a helyi tarsadalmat célzé fejlesztések és
beruhazasok ellenére korlatozott marad a kiilénb6z6 terileteken jelentkezé hatranyaikat kompenzald
esélyegyenl@ségi intézkedések nélkiil. Az esélyegyenl&ségi terv alapjat képez6 mddszertani segédlet
potencialisan kiemelt hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportnak tekinti a mély szegénységben élGket és a
romakat, a gyermekeket, a néket, a gyermekeket, az id6seket és a fogyatékkal él6 személyeket. Az
esélyegyenl&ség érvényesiilésének problémdja a tovabbi hatrdnyos helyzet(i tarsadalmi csoportok,
kiilonboz6 élethelyzetben Iév6 egyének esetében is felmeriilhet. Ennek megfelel6en az esélyegyenlGségi
program altal célzott hatranyos helyzet( tarsadalmi csoportok kére a helyi sajatossdgokra reagdlva — az
esélyegyenl&ségi torvény szempontjait figyelembe véve — bévithetd.

Az esélyegyenlGség minden allampolgdr szamdra fontos érték. Az esélyegyenl6ség érvényesitése nem
pusztan kovetelmény, hanem az dnkormanyzatoknak is hosszu tavu érdeke, hiszen azt a célt szolgalja,
hogy mindenkinek esélye legyen a munkavdllalasra, a karrierre, a j6 mindségl szolgaltatdsokra —
fliggetlendl attdl, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékkal él, milyen a szdrmazasa vagy az anyagi
helyzete.

Celok

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program atfogo célja

Bogyiszl6 telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
Kivanja:

az egyenlé bandsmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregacidmentesseget,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségugy, az oktatds és a lakhatas tertletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kdznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egyiittmikodik
az intézményfenntartd kozpont tertleti szerveivel (tankerulettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalé (mas telepllési programokkal 06sszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplék bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmiikodések kialakitdsaval.



A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1év6 célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténé
hozzaférésik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a terileteken jelentkezé problémakat.

Tovébbi célunk meghatérozni az e csoportok esélyegyenl6ségét eldsegité feladatokat, és azokat a
teruleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezese, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsol6ddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikdési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellenérzés-
értékelés, kiigazitds tamogatod strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentésége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepllésszinti megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tdltenek be a kormanyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehet6séget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozéasra és forditott iranyban az alulrol felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elorehaladas nyomon kovetésére €s fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodoan




‘ A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. mddositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség €s a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenloség
eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl €s az esélyegyenldségi
mentorokrol” sz6ld 321/2011. (XII1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i médositasa
= a Beligyminisztérium honlapjan megjelent ,,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenl6ségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszdg helyi 0Onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= aszocialis igazgatasrol es szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi lll. térveny (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairol sz6l6 2011. evi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egeszseqligyrol szolo 1997. évi CLIV. toérvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérél és a gyamigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gywt.)
= anemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

A felzarkdzas politika alapdokumentumakeént Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkészult a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kdvetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagtigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezodik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikddnek.

A helyi felzarkdézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzigyminisztérium
Osszefogasdban készllt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Terlletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovadbba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepulési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal
Az aldbbiakban azon jogszabalyi rendelkezések ismertetésére keriil sor, amelyek koncepcidk,
tervek elkészitését irjak elé az onkormanyzatok szamara. A felsoroltak attekintése utan sziikséges
annak leirdsa, hogy az egyes dokumentumokban leirtak miként szolgaljak az esélyegyenléség
megvaldsitasat.

0 Koltségvetesi koncepcid — az allamhaztartasrdl szolé 2011. évi CXCV. torvény 24. §
értelmeben A jegyzo, altal elkészitett, a kovetkezé évre vonatkozd koltségvetési koncepcidt a
polgarmester november 30-4ig - a helyi Onkormanyzati képviselo-testiilet tagjai altalanos
valasztasanak évében legkésébb december 15-€ig - benyujtja a képvisel-testiiletnek, melyet a
testiilet rendelet forméajaban hagy jova.

0 Telepilésrendezési terv — Az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl sz616 1997. évi
LXXVIII. térvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIII. tv.) 6. §-a alapjan a telepulési 6nkormanyzat
— a févarosban a fovarosi és a kerileti 6nkormanyzatok a kilén jogszabalyban meghatarozott
hataskoriik szerint — a telepllésrendezési feladatukat a helyi épitési szabalyzat, valamint a
teleplilésrendezeési tervek elkészittetésével és azok elfogadasaval latjak el.

(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepulésfejlesztési stratégia, Teleplilésrendezési
terv, Telepuilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio stb.)

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolddasainak bemutatasa
2.2.1. Dél-dunantuli régié

A 2013 majusdban Szekszard és Térsége Onkormdnyzati néven létrejott tarsulds 2016-ban megsz(int,
helyébe, bar nem ugyanazokkal a feltételekkel, a Polgarmesterek Konzultaciés Féruma lépett.
Bogyiszlo a Dél- dunantuli régidhoz tartozik, azon belil is a tolnai jarashoz, mely négy telepliilésbdl all:

e Bogyiszlo
e Facankert
e Fadd
e Tolna

A régid Kozpontja Pécs. 3 megye tartozik ide, Baranya, Somogy és Tolna megye.

Népessége: 900 868 (2016)
Foldrajzi adatok:
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Terulet: 14 169 km?
Legmagasabb pont: Zeng6, 680 m
Dél-Dundntul a hét magyarorszagi statisztikai régid egyike, az orszdg délnyugati részében helyezkedik el.

A dél-dunantuli régio jarasai

Baranya megye e Bolyijaras
e Hegyhati jaras e Komléi jaras e Mohdcsi jards
e Pécsijaras e Pécsvaradijaras e Sellyeijards
e Sikldsi jaras e Szentl6rinci jaras e Szigetvarijaras
Somogy megye
e Barcsi jaras e Csurgdijaras e Fonyddi jards
e Kaposvari jaras e Marcalijaras e Nagyatddi jaras
e Siofoki jards e Tabijards
Tolna megye e Bonyhadi jaras
e Dombdvari jaras e Paksijaras e Szekszardi jaras
e Tamasijaras e Tolnai jaras .

2.2.2.2. A régio altalanos jellemzése

A Baranya, Somogy és Tolna megyékbdl allé dél-dunantuli régié Magyarorszag dél-nyugati részén terilt el,
a Duna, a Drava (mely egyuttal a természetes hatart jelenti Horvatorszaggal) és a Balaton kozé ékelGdve.
14 169 km2-es kiterjedésével hazdnk legnagyobb teriletl régidja és egyben az orszag legritkabban lakott
térsége (66,4 f6/km2). Kozlekedés-foldrajzi szempontbdl tébb iranyba is periférialis elhelyezkedés(i a
régid (lasd Duna és Drava elvalasztd szerepe). A régié kozpontja Pécs, tarskdzpontjai Kaposvar és
Szekszard. Ezekben a varosokban futnak Ossze a térség gazdasagi-kulturalis életének szdlai. Foldrajzi
helyzeténél fogva a Dél-dunantuli régié Magyarorszag déli kapuja. Az Adria felé lehet&sége van
bekapcsolédni a déli, dél-nyugati orszagok egyittm(ikodésébe, azonban gazdasagi fejlettségét tekintve
messze elmarad a masik két dundntuli régidhoz képest. A régid legfejlettebb térségei: Kaposvar, Pécs,
Szekszard és Siofok kornyéke. Az egykoron nagy gazdasagi erGforrast jelenté banyaszatot (feketeszén,
uranérc) napjainkra besziintették. A régiéban taldlhatdé Magyarorszag egyetlen atomerémdve, Pakson,
amely az orszagos villamos-energiatermelés jelentds hanyadat (mintegy 40%-4t) adja.

2.2.2.3. Foglalkoztatottsag

A régidban lakd foglalkoztatottak nagy tobbségének helyben, van a munkahelye. Az utdbbi években
torténd munkaképes lakossag elvandorlasa miatt, a szakemberek, illetve az egyéb munkakorok betoltése
egyre nehezebb, kilénos tekintettel arra, hogy azok, akik az orszagban, régidban maradtak, alacsonyabb
iskolai végzettséggel rendelkeznek. A foglalkoztatdk nagy tébbsége a megyeszékhelyeken 6sszpontosul.

2.2.2.4. Demografiai helyzet

A régid az orszag legnagyobb terilet(i régidja. A népesség szamat a csokkend sziiletési hanyad, a magas
halanddsag és a lakossag vandorlasanak hatasai alakitjak. A régié népessége csokken a természetes fogyas
és az elvandorlds miatt. Az elvandorlas elsGsorban a fiatal és szakképzett csoportok kérében jellemzé.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A teleplilési esélyegyenlGségi program az emberi er6forrasok minisztere 2/2012. (VI.5.) EMMI rendelete a
helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes szabalyairdl alapjan késziilt.

A helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH és a TelR adatbazis valamint a népszamldlasi adatok szolgaltak
alapul. Emellett tdmaszkodtunk az Onkormdnyzat és annak intézményeinek adatbazisara, tovabba a Helyi
EsélyegyenlGségi Forumon szerzett informacidkra.
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Vannak azonban olyan teriletek, amelyrél az informdcidszerzés még nehézkes. Az adatok gyl(jtése
els6sorban a nehéz helyzetbe keriilt csalddokrdl, a fogyatékos személyek foglalkoztatdsardl, iskolai
végzettségérdl, a nék helyi gazdasdgban elfoglalt szerepérél volt problémas.

3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom
a szociolégidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a
létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyik sincs arra, hogy ebbdl 6nerébdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi hatranyok,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és silyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasanak okai tobbek kdzt a rendszervaltast kdvetben a
munkahelyek megszlinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaeré-piaci esélyek szlkilésére — nem kis
részben az oktatds és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
vdlsaghelyzetekre, a megfelel6 ellatdsokhoz, szolgaltatasokhoz torténd hozzaférés hianyossagaira
vezethet6k vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvets létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi
korilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabdl
meghatarozé tarsadalmi jellemzd a csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység
fiatal arca”: a szegények mintegy 30%-a 0—-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokornyezet
(a szegények tobb mint fele kozségekben él).

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tdrsadalombdl vald kirekesztettségiiket
okozza.

A tarsadalmi leszakadas meghatdrozé részben tehat a szegénységgel osszefiiggd korilményekbdl fakad.
A szegregacid6 mértéke, a tarsadalmi élet jelentés teriileteirl valéd tomeges kizarddas sulyos
tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember a szegénységi kiszob alatt él, kozilik sokan
mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilonésen sujtjdk a gyermekeket és a hatranyos
helyzet(i térségekben élGket. A ciganyok/romak nagy tobbsége ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mas, mint az etnikai és
szocidlis dimenzid Osszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbhdl fakadd Osszes probléma
,ciganykérdésként” valé felfogdsa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag és a mélyszegénység
két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kdzos metszete, dm a ketté nem fedi teljesen egymast. Nem
igaz, hogy minden mélyszegénységben él6 ember cigany/roma. Az viszont kijelenthet8, hogy a cigdnyok
élete a mélyszegénységtdl fliggetlentl is sokkal inkdbb terhelt az ket érint6 diszkriminacio rejtett és nyilt
dimenzidinak a kiméletlen érvényesilése miatt. (Cserti-Csapd-Orsés 2012)

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén, illetve haztartas sajat jovedelmi helyzetének
értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre all6 adatok alapjan els6sorban a munkanélkiiliség, a
szocidlisraszorultsag, a gyermekek helyzete, a lakhatasi viszonyok és az iskolai végzettségek figyelembe
vételével készitlink elemzéseket. A lakossag jovedelmi viszonyairdl nincs megfelel6 adatunk.

Mekkora jovedelembdl lehet megélni egy-egy teleplilésen, ennek megitélése, mint ,kategéria”
behataroldsa orszagtél fligg6en mas és mas. A fogalmak, mint [athatd, nem azonos élethelyzetet fednek,
altaldnosan elmondhatd, hogy a szegényebb orszagok szegényei sokkal szegényebbek, mint a gazdagabb
orszagban él6 alacsony tarsadalmi statuszuak. Masik hasznalt fogalom a [étminimum, amely egy szerény,
de elfogadhato életminGséget tesz lehet6vé.
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3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
... .. |AzSZJA adofizetok koziil a O
Az SZJA adofizetok .
, 1 millié forintos
szama i B
jovedelemsavba tartozék
az dllando népesség az allando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 48,83 40,57
2017 48,81 38,94
2018 49,91 34,71
2019 49,81 31,66
2020 48,91 30,73
2021 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)

30
20
10
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

SZIA addfizetk szama

SZIA addfizetdk kozil a 0-1 millid sdvba tartozdak

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiilick ellatasardl sz6lo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmualt evek
valtozasainak bemutatasaval, a kiillonbozé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést dsszevetjuk térségi és 0rszagos adatokkal is.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartds munkanélkiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
£ allandé népességben a 15-64 évesek korében
\%
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)

2016 6,94 6,56 6,75%
2017 5,08 4,75 4,92%
2018 4,89 5,36 5,13%
2019 4,58 5,81 5,20%
2020 5,60 6,69 6,15%
2021 4,16 5,76 4,96%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint
8,00
7,00
6,00

5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00
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M Férfiak ardnya W NG&k ardnya
(TS 033) (Ts 034)



3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

o . . Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott dllaskeres6k
szama OGsszesen
Fé
. 101 73 75 74 87 70
osszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 6,00 2,00 2,00 2,00 6,00 3,00
(T5037) % 5,94% 2,74% 2,67% 2,70% 6,90% 4,29%
o} 10,00 12,00 10,00 8,00 10,00 9,00
21-25 év (TS 038) F6
% 9,90% 16,44% 1333% | 1081% | 11,49% | 12,86%
o} 7,00 5,00 9,00 3,00 9,00 5,00
26-30 év (TS 039) F6
% 6,93% 6,85% 12,00% 4,05% 10,34% 7,14%
o} 9,00 8,00 7,00 9,00 11,00 5,00
31-35 év (TS 040) F6
% 8,91% 10,96% 9,33% 12,16% | 12,64% 7,14%
o} 9,00 6,00 5,00 8,00 10,00 9,00
36-40 év (TS 041) F6
% 8,91% 8,22% 6,67% 10,81% | 11,49% | 12,86%
o} 16,00 11,00 13,00 10,00 10,00 6,00
41-45 év (TS 042) F6
% 15,84% 15,07% 17,33% | 13,51% | 11,49% 8,57%
o} 12,00 11,00 11,00 13,00 13,00 14,00
46-50 év (TS 043) F6
% 11,88% 15,07% 14,67% | 17,57% | 14,94% | 20,00%
o} 16,00 8,00 6,00 10,00 5,00 7,00
51-55 év (TS 044) F6
% 15,84% 10,96% 8,00% 13,51% 575% | 10,00%
o} 10,00 4,00 5,00 5,00 7,00 8,00
56-60 év (TS 045) F6
% 9,90% 5,48% 6,67% 6,76% 8,05% | 11,43%
o} 6,00 6,00 7,00 6,00 6,00 4,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) F6
% 5,94% 8,22% 9,33% 8,11% 6,90% 5,71%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt
munkanélkiliek

N6k aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott allaskeres6kén

Ev ; beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2016 61,39 53,23
2017 54,79 57,50
2018 56,00 52,38
2019 44,59 60,61
2020 49,43 44,19
2021 57,14 57,50

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2021

2020

2019

2018

2017

2016

0,00

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

10,00 20,00

30,00 40,00 50,00 60,00

70,00

M NGk arénya a 180 napon tul regisztéltak kozott ® 180 napnal régebb ota regisztralt
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b) alacsony iskolai végzettségiliek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresék
szama 6sszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 101 7 6,93% 57 56,44% 37 36,63%
2017 73 5 6,85% 35 47,95% 33 45,21%
2018 75 6 8,00% 41 54,67% 28 37,33%
2019 74 2 2,70% 39 52,70% 33 44,59%
2020 87 3 3,45% 36 41,38% 48 55,17%
2021 70 2 2,86% 35 50,00% 33 47,14%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fd)
120
100
80
60
40
20
0 T T T T 1
2016 2017 2018 2019 2020 2021
M 8 altaldnosnal alacsonyabb m 8 altaldnos m 8 altaldanosndl magasabb
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c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerépiacra torténéd atlépés
lehetdségei;

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
W e ’oz R ,al Ko6zfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama
i (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 25 54
2017 54 38
2018 43 32
2019 47 28
2020 37 19
2021 23 17
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6z6kkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

60
50
40
30
20

10

2016 2017 2018 2019 2020 2021

= A ktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

Ez a vizsgalati irany a 3.2.5. adattablaban arra vilagit ra, mekkora szerepe van a helyi munkaeré
foglalkoztatasaban az 6nkormanyzat kodzfoglalkoztatasi programjanak. Osszevetve a tablazat
els6 oszlopanak adatait a teleplilés aktiv kord népességének nagysagaval, latszik a
kozfoglalkoztatds szerepe. Osszevetve az adatot az &llastalanok szdmaval megfigyelhetd, tudja-
e poétolni a foglalkoztatasi forma a hianyzé munkalehet&ségeket. A program nem tudja kivaltani
a hidnyzé munkalehet6ségeket, azonban nagy segitség lehet a programban résztvevéknek ez a
foglalkoztatasi forma.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informéacidés és egyéb

tényez0i; kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
véllalkozasi teriiletek, helyben/térségben mikodé foglalkoztatdsi programok;
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€)

f)

9)

fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerépiacra vald atmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaféresik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
o Nyilvantartott
Nyilvantartott P 2 AT o
L . ) palyakezdé allaskeresék
allaskeres6k szama széma
3 TS 052
Ev ( ) (TS 053)
F6 F6
2016 101 14
2017 73 8
2018 75 5
2019 74 7
2020 87 8
2021 70 4
Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Allaskeresék
200 | ————————
2020 [ ———
2009 [ ——
2018 [ ——
2007 [ ———
2006 [ —————
0 20 40 60 80 100 120

M Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnéttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgéltatdsokhoz vald
hozzaferés, helyi foglalkoztatasi programok;

Feln6ttképzési programok nincsenek a telepiilésen. FelnGttképzési Intézmények és szolgaltatok
Szekszardon talalhatdk, mely a kdzelség miatt mindenki szamara elérhetd. A helyi MivelG6dési
Hazban az érdekl6dSk megtekinthetik az aktualis allasajanlatokat, segitséget tudnak nyujtani
Onéletrajzirasban, allaskeresésben. Foglalkoztatasi program a teleplilésen egyedil a
kozfoglalkoztatds, a vonzaskorzetben mas foglalkoztatasi programok is taldlhatéak, melyeket
vallalkozdsok, civil  szervezetek inditanak,  altaldban palyazati  tdmogatassal.

mélyszegénységben ¢él6k és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

nem relevans
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h) hatranyos megkilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Kényes teriilet révén elsdsorban személyes interjuk, beszélgetések soran nyerhetiink
olyan informéciokat, amelyek a munkakeresés soran tapasztalt hatranyos
megkilonbdztetés eseteire utalnak.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

Telepulésen kivul intézmények, szervezetek palyazat Utjan szervezett alap digitalis
tanfolyamok elérhetok.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv kortak ellatdsa, munkanélkiliséghez
kapcsolédo tAmogatasok

E fejezetben kiemeljik a pénzbeli és természetbeni szocidlis tAmogatdsokat, valamint a munkaerd-piaci
szolgdltatasokat és az allaskeres6k szamara elérhet tamogatdsokat.

E terlleten az Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocialisan raszoruld személyek részére a kovetkezé
pénzbeli és természetbeni ellatasi formdak adhatdk:

= Pénzbeli ellatdsok: idGskoruak jaradéka (Jarasi Hivatal), foglalkoztatast helyettesité tdmogatas
(Jarasi Hivatal), egészség karosodasi és gyermek felligyeleti tdmogatas, apolasi dij, lakhatasi célu
telepilési tdmogatds, telepiilési tamogatds (temetési segély, élelmiszer utalvany, gydgyszer
tdmogatas, koztemetési kdlcson, tlizifa tAmogatas).

= Egyes szocialis rdszorultsagtdl fligg6 pénzbeli ellatdsok egészben vagy részben természetbeni
szocidlis ellatds formajaban is nyudjthatédk, igy lakhatdsi célu telepilési tamogatas, telepiilési
tdmogatas, foglalkoztatast helyettesité tamogatds (Jarasi Hivatal).

= Természetbeni ellatas tovabbd a koztemetés, kozgyodgyellatds (Jardsi Hivatal), egészséglgyi
szolgdltatasra vald jogosultsag (Jarasi Hivatal.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatdas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeresd6k Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
6 15-64 év kozotti 6 Nyilvantartottak

° népesség %-aban ° %-aban
2016 101 7,23% 16 15,84%
2017 73 5,33% 11 15,07%
2018 75 5,55% 7 9,33%
2019 74 5,65% 10 13,51%
2020 87 6,77% 13 14,94%
2021 70 5,57% 13 18,57%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresdk ellatasai Il

Szocialis tAmogatasban részesiilé
nyilvantartott allaskeres6k szama

Foglalkoztatast helyettesit6
tamogatasban részesitettek atlagos

Ellatasban részesiil6 nyilvantartott
allaskeresék szama (TS 049)

Ev (TS 048) havi széma (TS 054)
o Nyilvantartottak £s Nyilvantartottak £ Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban
2016 37 36,63% 0 0,00% 53 52,48%
2017 32 43,84% 40 55,42% 43 58,90%
2018 36 48,00% 27 35,60% 43 57,33%
2019 29 39,19% 29 39,15% 39 52,70%
2020 28 32,18% 25 28,59% 41 47,13%
2021 28 40,00% 0 0,00% 41 58,57%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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m Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresék szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Fllatdsban részesiild nyilvantartott alldskeresdk szama (TS 049)
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas
Egészségkdarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé

2016 0

2017 9

2018 10

2019

2020

2021

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiilék
12

10

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A 3.3.3. tdblazat adatsora azt jelzi, hogy az adott telepilésen az egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti
tdmogatas, mint az aktiv korliak tdmogatasa milyen mértékben van jelen. Az az aktiv kordak ellatasara
jogosult személy, aki az elldtasra vald jogosultsag kezd6 napjan egészségkarosodott személynek mindsdil,
vagy 14 éven aluli kiskord gyermeket nevel - feltéve, hogy a csaladban él6 gyermekek valamelyikére
tekintettel mas személy nem részesll a Cst. szerinti gyermekgondozasi tamogatdsban, vagy
gyermekgondozasi dijban, csecsemGgondozasi dijban - és a gyermek ellatdsat napkozbeni ellatdst
biztositd intézményben, illetve nyari napkozis otthonban, évodaban vagy iskolai napkéziben nem tudjik
biztositani, egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatasra jogosult.

A foglalkoztatdst helyettesité tAmogatast csak az az allaskeres6 személy veheti igénybe, akinek esetében a
munkanélkili-jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, vallalkozdi jaradék folydsitasi id6tartama
lejart, vagy, aki az aktiv koruak elldtdsa iranti kérelem benyujtasat megel6z6 két évben az allami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitacids hatésaggal legalabb egy év idGtartamig egylttmiikodott.

Az aktiv koruak elldtdsa meghatdarozé mértékben jelenik meg a telepililés alacsony jovedelm
lakossaganak korében.

A jogosultsagot évente felll kell vizsgalni. A fellilvizsgalat soran a jarasi hivatal megsz(inteti az ellatast
annak, aki a felllvizsgalatot megel6z6 évben legaldbb 30 nap id6tartamban nem tud igazolni
kozfoglalkoztatasban vald részvételt, keresd tevékenységet - ideértve az egyszer(sitett foglalkoztatasrol
sz0l6 torvény szerint |étesitett munkaviszony keretében végzett, valamint a haztartasi munkat is, vagy
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munkaer6piaci programban nem vett részt, vagy azFlt. szerinti és legaldbb hat hdénap id6tartamra
meghirdetett képzésben nem vett részt vagy ilyen képzésben vald részvétele nincs folyamatban.
Amennyiben a feltételeknek nem tud eleget tenni, mert szamdara nem tudtak kdzfoglalkoztatas korébe
tartozé munkat felajanlani, illetve a 30 nap munkavégzést egyéb mddon sem tudta teljesiteni, akkor a 30
nap szamitdsandl az dltala teljesitett kozérdekl onkéntes tevékenység id6tartamat is figyelembe kell
venni. A foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatdsban részesulé az allami foglalkoztatdsi szervvel,
nyilvantartott allaskeres6ként koteles egylittm(ikodni. Kozfoglalkoztatdsban csak a kirendeltség altal
kozvetitett dllaskeres6k, els6sorban foglalkoztatdst helyettesité tamogatdsra jogosult személyek
foglalkoztathatok, akik a felajanlott munkalehet6séget az iskolai végzettség és szakképzettség
figyelembevétele nélkil kotelesek elfogadni, emellett az Onkormanyzat rendeletben elGirhatja
jogosultsagi feltételként, hogy a tdmogatasban részesild a lakdkornyezetét tartsa rendben. Egy csalddban
egyidejlleg két személy abban az esetben jogosult az aktiv korlak elldatdsara, ha az egyik személy a
foglalkoztatast helyettesité tdmogatas, mig a masik személy az egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti
tdmogatas feltételeinek felel meg. A foglalkoztatdst helyettesité tdmogatas havi Osszege az Oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 80%-a, jelenleg 22.800 Ft.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutés, lakhatési szegregacid

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddé terliletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatést, az egyeb lakascelra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltarva a telepulésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajlektalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezziikk a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgaltatasokhoz valo hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
.. Epitett i A koziizemi A kéziizemi
Epitett , 1-2 szobas e . . 3
L, ; ) lakasok J szennyvizgy(ijto- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakasok , lakasok o .
(db) szama szama 1000 ardnva halézatba haldzatba
Ev ('\I',S 073) (Tsv 077) lakasra (Ts 0;6) bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2016 914 0 0,00 33,04 70,24 89,39
2017 914 0 0,00 33,04 70,24 89,61
2018 913 0 0,00 32,97 70,32 89,70
2019 913 0 0,00 32,97 70,32 89,70
2020 913 0 0,00 32,97 70,32 89,70
2021 913 0 0,00 32,97 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Lakasallomany és mindsége

2021

2020

2019

2018

2017

2016

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00 100,00
A kdzlizemi ivovizvezeték-halozatha  m A kdzlizemi szennyvizgy(ijté-halozatba
bekapcsolt lakdsok aranya (TS 075) bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074)

W 1-2 szobas lakasok aranya
TS N7R)

Az 6nkormanyzati torvény az dnkormanyzatok ellatandod feladatai kozott rogziti a lakas (és helyiség)
gazdalkoddst. A torvény rogziti az 6nkormanyzatok szamdara a hajléktalansdag megel&zésének, és a
terlletiikdn hajléktalanna valt személyek ellatdsdnak és rehabilitaciéjanak kotelezettségét 2013. januar 1-
jétél.?

A lakdsfenntartdsi tdmogatds a szocidlisan rdszoruld haztartasok részére a hdaztartds tagjai altal lakott
lakds, vagy nem lakas céljara szolgald helyiség fenntartdsdval kapcsolatos rendszeres kiaddsaik viseléséhez
nyujtott hozzdjarulas. A jegyz6 a villanyaram-, a viz- és a gdzfogyasztds, a tdvhG-szolgaltatds, a
csatornahaszndlat és a szemétszallitds dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a lakadscélu
pénzintézeti kolcson torlesztS-részletéhez, a kozos koltséghez, illetve a tilizel6anyag koltségeihez
lakdsfenntartasi tdmogatast nyujt.

Igen lényeges az Ebktv. 26. §-anak (3) bekezdésének figyelembevétele a lakhatdsi helyzet, illetve a
szegregatumok vizsgalata és a megfogalmazandd intézkedések soran. A rendelkezés rogziti, hogy ,,a
lakdshoz jutdsi feltételek meghatdrozasa nem iranyulhat arra, hogy a 8. §-ban meghatarozott
tulajdonsagok szerint egyes csoportok valamely teleptlésen, illetve telepllésrészen mesterségesen, nem
a csoport onkéntes elhatdrozasa alapjan elkiloniiljenek.” Az Ebktv. tiltja a lakashoz jutasi feltételek olyan
mddon valé meghatarozasat, ami alapjan egyes védett tulajdonsiagokkal rendelkezé csoportok egy
adott telepiilésen vagy telepiilésrészen beliil mesterségesen elkiiloniilnek. Ezt elsGsorban a telepiilés
dragdbban és olcsébban értékesithet6 telkekre, ingatlanokra torténé felosztdsdval, kettéosztasaval lehet
megvaldsitani.

A torvényi tilalom része, hogy a mesterséges elkiilonilés a csoport tagjainak szandékan kivil valdsuljon
meg, azaz abban az esetben, ha egyes személyek vagy e személyek csoportja 6énként, kényszer nélkil
kivan a telepiilés egy kiilonallo részén élni anélkil, hogy ez a helyzet bizonyos lakashoz jutasi feltételek
diszkriminativ meghatdrozasan alapult volna, az nem mindésitheté az egyenlé banasmaéd kdvetelménye
megsértésének.

2 Eves jelentés a lakhatasi szegénységrél, 2011. Habitat for Humanity Magyarorszag, 2012. junius
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a) bérlakés-allomany
A telepulésen nincs bérlakas

b) szociélis lakhatas
A telepllésen nincs szocialis lakés.
c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakéascéld ingatlanok
A teleplilésen nincs egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Az ENSZ Gazdasagi, Szocidlis és Kulturdlis Jogok Bizottsaga (General Comment No. 4, the UN

Committee on Economic, Social and Cultural Rights) 1991-ben egy indoklast adott ki, melyben értelmezte
a megfeleld lakds fogalmat, amely barmely orszag lakdspolitikdjanak kiindulé pontja kell, hogy legyen. Ez a
kovetkez6 elemeket tartalmazta:

1. a lakhatas jogi biztonsaga, azaz védelem az erdszakos kilakoltatas ellen;

2. alapszolgaltatasokhoz és infrastruktirahoz valé hozzaférés (ivoviz, energia, szennyvizcsatorna, f(ités,
vilagitas, stb.);

3. megfizethetGség (a lakhatdssal kapcsolatos koltségeknek olyan szinten kell lennie, hogy mas alapvet6
szlikséglet kielégitését vagy megszerzését ne veszélyeztesse);

4. lakas alapvetd mingségi és mennyiségi elemei (alapterilet, flités, stb.);

5. biztositani kell az elesett csoportok lakdshasznalatdnak lehet6ségét (id6sek, gyerekek,
mozgaskorlatozottak, haldlos betegek, HIV fert6z6ttek, természeti katasztréfak aldozatai, stb.);

6. elhelyezkedés (a megfelelS lakdsnak olyan helyen kell lennie, amely lehetévé teszi a munkaba jarast,
valamint egészségligyi szolgaltatas, iskola, és egyéb szocialis szolgdltatdsok igénybe vételét);

7. kulturdlis megfelelés (a lakdas megépitési mddjanak és az épitéshez hasznalt anyagoknak alkalmasnak
kell lennie a kulturalis identitads és kilonb6z6ség kifejezésére).

Az ezen tényez6knek meg nem felel6 lakdsokat tekintjik elégtelen lakhatasi feltételeknek.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési tamogatasban
’p , g i Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama ) )
) ., tamogatasban
(pénzbeli és 3 . ,
, i ) részesitettek szama
Ev természetbeni)
(TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2016 n.a. 0
2017 135 6
2018 104 4
2019 96 6
2020 77 193
2021 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segit6 tamogatasok
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részesitettek szama
(pénzbeli és
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(TS 136)
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

f) eladésodottsag
Komoly probléma az eladésodas, kiilondsen a hatranyos helyzetli, munkajukat elveszit6 vagy
alacsony jovedelmd, id6s, vagy toébb gyermekes csalddoknak, az ilyen helyzetbe juték szamanak
megallapitasahoz nyult segitséget ez a tdblazat. Ez a réteg veszitheti el a lakasat, vdlhat
hajléktalanna leginkabb, vagy naluk kapcsoljak ki fizetés hidnyaban a kdzszolgdltatasokat.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kézmiiszolgaltatasokhoz, kbzosségi kézlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa
A telepilés minden teriletén hozzaférhetd a mindségi kozszolgaltatds, kozmdszolgdltatas és a
kozosségi szolgaltatas.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A szegregdtumok az Un. alacsony stdtuszu népesség ardnya, vagyis legfeljebb altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezéknek és rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez6knek az aktiv
koruakon belili aranya alapjan jel6lhet6k ki.

Szegregdtumnak minésllnek azok a teriletek, ahol az alacsony statuszi népesség ardnya
meghaladja a 40%-ot

Adatok hianyaba azonban nem tudjuk értékelni a telep helyzetét.

A 312/2012 (XI1.8.) Korm. rendelet 2§. 8 bekezdése:

szegregalt vagy szegregdcidval veszélyeztetett teriilet: olyan egybefliggé teriilet, amelyen az
alacsony tdrsadalmi statuszi csalddok koncentrdltan élnek egyiltt vagy a tdrsadalmi
statuszcsokkenés jelei tapasztalhatok, ezért a terlileten kozosségi beavatkozas szlkséges;
szegregacidval veszélyeztetett teriilet lehet egy 6nalld telepilésrész, de részét képezheti egy vagy
tobb telepilésrésznek is.

A 2008-ban a KSH altal késziilt listaban Bogyiszl6 nem szerepel, de még a 2005-ben késziilt listan
szerepel.
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a)

b)

a telep, /szegregdtum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kdzszolgéltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kdrnyezet-egészségiigyi jellemzoi);

a telepen, /szegregatumokban ¢l6k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabdl f6bb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;;

a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.

Az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl szol6 1997. évi LXXVIII. torvény értelmében a
teleplilésrendezés soran figyelemmel kell lenni arra, hogy a rendezés az érintett lakossag
életkorilményeiben, értékrendjében és szocialis helyzetében hatranyos kdvetkezményekkel ne
jarjanak. Ennek érdekében biztositani kell az emberhez mélté kérnyezet folyamatos alakitasat,
értékeinek védelmét.

Az anti-szegregdciés terv elkészitéséhez kidolgozott Utmutaté® nyomdan szegregdtum az a
telepuilésrész, ahol az alacsony statuszu lakossdag - az aktiv koru népességen beliil a legfeljebb 8
osztalyos iskolai végzettséggel rendelkez6k és rendszeres munkajovedelemmel nem
rendelkez6k - aranya meghaladja az 50%-ot.

Az alacsony tdrsadalmi-gazdasagi statuszd lakossag koncentraciéjat a szocidlis ellatasok
igénybevételének — Id. 3.6. pont — mutatéi is jelzik.

Létez6 jelenség, hogy a lakdshoz jutdsi feltételek meghatdrozdsa arra irdanyul, hogy egyes,
meghatdrozott tulajdonsagokkal rendelkezé (altaldban a roma kisebbséghez tartozd)
személyek valamely telepilésen, illetve teleplilésrészen mesterségesen elkiiloniljenek. Az
Ebktv. 26. §-anak (3) bekezdése értelmében az ilyen eljarads jogszabaly-ellenes. Ld. még a 3. 4.
pontot.

A telepen/szegregatumokban él6k szama és valtozdsa a szegregacidoval veszélyeztetett
terlletek, a lakossag terileti atrendez6désének folyamatat mutatja. Fel kell tarni az a
telepeken, szegregdtumokban él6 népesség életkori és foglalkoztatottsagbeli megoszlasat
nemek szerint. Gazdasagilag aktiv népesség: A foglalkoztatottak és a munkanélkiliek (azaz a
munkat végz6k és a munkavégzésre rendelkezésre allék) egylttes szdma a 15-64 éves
népességben. Inaktiv az az aktiv kord személy, aki nem dolgozik, de rendelkezik sajat
rendszeres bevétellel (nyugdij, 6sztondij, segély...). Eltartott az az aktiv kord személy, aki nem
rendelkezik sajat rendszeres jovedelemmel. Az 6nkormanyzat adatgyl(ijtés természetesen a
partnerekkel valé egylittmikodésben valdsulhat meg.

3.6 Egészségugyi és szocialis szolgaltatdsokhoz valo hozzaférés

A helyi 6nkormanyzatokrdl sz6lé 1990. évi LXV. térvény 8. § (4) bekezdése az 6nkormanyzatok szamara
kotelez6en ellatandd feladatként irja el6 az egészségligyi alapellatasrdl valé gondoskodast. Az
egészségligyr6l szolé 1997. évi CLIV. torvény 152. §-a értelmében a telepllési dnkormanyzat az
egészségligyi alapellatds korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasral,
b) a fogorvosi alapellatasrdl,
c) az alapellatashoz kapcsolddé ligyeleti ellatasradl,

3 Utmutat6é az Anti-szegregécids terv kidolgozasahoz, In: Varosrehabilitacio 2007-2013-ban, Keézikdnyv a varosok szamara, 2007.
oktéber, Onkormanyzati és Teriletfejlesztési Minisztérium Terliletfejlesztési és Epitésiigyi szakallamtitkarsag 117. o.
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d) a véddénéi ellatasral,
e) az iskola-egészségligyi ellatasral.

A telepuilési onkormanyzat a kérnyezet- és teleplilés-egészségligyi feladatok korében gondoskodik
a) a koztisztasagi és telepliléstisztasagi feladatok ellatasaradl,
b) biztositja a rovarok és ragcsaldk irtasat,
c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségligyi helyzetének alakulasat és
ennek esetleges romlasa esetén — lehetGségeihez képest — sajat hatdskorben intézkedik, vagy a
hatdskorrel rendelkez6 és illetékes hatdsdgnal kezdeményezi a szikséges intézkedések
meghozatalat,
d) egyiuttmlkodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre iranyuld
egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskoddst az allam, valamint az 6nkormanyzatok
biztositjak. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magaban foglalja a szocialis alapszolgaltatdsokat
és szakositott ellatasokat.

Szocidlis alapszolgaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas, étkeztetés, hazi segitségnyujtas,
csaladsegités, jelz6rendszeres hdzi segitségnyujtas, kozosségi ellatasok, tamogatd szolgaltatds, utcai
szocialis munka, nappali ellatas.

Az egészségligyi ellatds helyben a hdazi orvosi praxisokon keresztll valdésul meg. Az egészségigyi
alapellatashoz csatlakozé Héziorvosi Kézponti Ugyeleti feladatokat kiilén megéllapodas alapjan biztositjak.
A jarébeteg-szakellatas Szekszardon valésul meg. Jardbeteg szakrendelésre és kérhazi ellatdsra altalaban
a szekszardi Balassa Janos Megyei Kérhazba utaljak be a betegeket.

A szlrévizsgalatokat kilonb6z6 intézményekben, vagy a hdziorvos dltal helyben szervezett szliréseken
vehetik igénybe, de az ezeken vald részvételrél a teleplilésen nem rendelkeznek adatokkal.

A kozségben fogorvosi praxis is m(ikodik.

A kotelez6 védéboltasok jelentésége a teleplilésen altalanosan elismert, s nem jellemz6, hogy maradndnak
ki dllampolgarok a védéoltasbol.

a) az egészségugyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felnduekés Sttok récd A hszi verertira g | KRSVl |
gyermekek részére |Csak felnSttek részére . Gydgyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
L. . | gyermekorvosok altal | ., "~ . 4 4
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi elldtott szoledlatok fiokgyogyszertarak | rendelkezék szama tamogatasban
€ szolgdlatok szama | szolgaltatasok szama sza’mag szama (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
Y (T5 107) (Ts 106) . (T5110) a'ap(°“ "‘a";"’ szama (TS 135)
TS 133
db db db db Fé F&
2016 1 0 0 1 0 0,00
2017 1 0 0 1 92 16,42
2018 1 0 0 1 96 16,10
2019 1 0 0 1 86 8,62
2020 1 0 0 1 79 9,87
2021 1 0 0 1 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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Egészségiigyi ellatas

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szdma
(TS 107)
Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgéltatdsok szdma
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok dltal ellatott szolgdlatok szama
(TS 108)

b) prevenciés és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori Kkotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés
Prevencios és szlir6programokat a helyi felnétt haziorvos végez, illetve a Magyar Voroskereszt helyi
szervezete

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
A megyeszékhelyen Szekszardon juthatnak hozza fejleszt6 és rehabilitacids ellatashoz a lakosok.
- Tolna Megyei Onkormanyzat Balassa Janos Kérhaza

d) kozetkezteteshben az egeszseges taplalkozas szempontjainak megjelenése
A pécsi székhelyl Fény Kft. végzi a kdzétkeztetési feladatokat a telepiilésen, ahol az egészséges
tapldlkozds szempontjait is figyelembe veszik.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Telepiilésiinkdn 2019-ben elkésziilt a sportcsarnok, ahol az altaldnos iskolai tornadrak zajlanak és
délutdni sportolasi lehet6ségek a falu lakossaganak szamadra is elérhetéek.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
A csalddsegités, a hazi segitségnyljtds és a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas a Tolnai
Csaladsegit6é Kozpont és Gyermekjoléti Tarsulds keretében valdsul meg. A csaldadgondozé heti 2
alkalommal, mig a hdzigondozd a hét minden napjan tevékenykedik a telepilésen.

g) drogprevencids szolgaltatasok;

Altalanos iskolaban tartanak drogprevencios eldadasokat

h)  hatranyos megkllonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményeének megsértése a
szolgéaltatasok nyujtasakor;

A szolgdltatasok nyujtasakor hatranyos megkilonboztetés, az egyenl6banasmaod kévetelményének
megsértése nem fordult el

i)  elonyben részesitési (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az
egészségugyi ellatérendszer keretein belul.

HPV oltas, Szocialis tiizifa akcid, Ingyenes tankoényv a helyi altaldanos iskolaban tanuld gyerekeknek,
Varga Istvan 6sztondij program, nyari gyermekétkeztetés
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatasa
A helyi kozosségi egyittélés f6 jellemzGje a tarsadalmi szolidaritas, ami megnyilvanul a teleptlésen él6
idGsek és gyermekek irdnyaba.

A telepuilésen a kulturalis agazat is hozzajarul a kozség békés, kiegyensulyozott kozosségi életéhez.

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

Immar 10 éve adtuk at a kozonség szdmdra az Integrdlt Kozosségi Szolgaltaté Teret, amely
kdzségiink lakossagat szolgdlja. Kilonféle programokkal, forumokkal varjak az érdeklédbket. 2016
Ota a Kozség Konyvtara is bekapcsolddott a telepiilés kulturalis életébe. A kolcsonzésen felill,
tanfolyamokat, kilénb6z6 foglalkozasokat tart és el6adasokat szervez a teleplilésen él6knek.
Boviilt 2019-ben sportcsarnokkal az intézményi ellatottsag.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, o
i i A telepiilési o
tornaszobaval ellatott i . KézmiivelGdési
N L. Sportcsarnok, konyvtarak L,
kéznevelési , , et e intézmények
o i sportpalya léte kik6lcs6nzott ,
intézmények szama .. i szama
L. i (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 105)
i (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
2 igen 1284 2

Forras: TelR, KSH Tstar
b)  kdzOsségi egyittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Bogyiszld eltér az orszdgos etnikai jellemzéitdl, itt mindig is békességben tudott egyiitt élni, a
cigdny/roma és a magyar ember. Ezt mutatjak a k6zos hagyomanyok is, hiszen a hagyomany6rzé
Egyesiiletnek a Bogyiszldi Cigdnyzenekar muzsikal mar évtizedek éta.

c) helyi kozossegi szolidaritas megnyilvanulasai;
Id6kozonként a Katolikus Karitasz Tolnai csoportja, a Tolnai Csaladsegit6 a Voroskereszt és néhany
helyi alapitvany végez adomanyozast és onkéntes munkat.

d) ahelyben ¢16 nemzetiségek kulturalis sokszintiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

A telepulés miivelédési haza helyt ad a cigany nemzetiségi kulturanak, tanoda mitkodik
palyazati fenntartasbdl, illetve a helyi kulturdlis események, programok rendszeres
résztvevoi a helyi kisebbségi csoport.

e)  helyi lakossagi onszervezodések.
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3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a teleptilési onkormanyzattal

A helyi nemzetiségi Onkormanyzat kotelez6 kozfeladata tobbek kozt a képviselt kozosség
érdekképviseletével, esélyegyenlGségének megteremtésével kapcsolatos feladatok elldtasa, kilondsen
tekintettel a helyi nkormanyzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével kapcsolatos feladataira,

A helyi nemzetiségi dnkormanyzat 6nként vallalt feladatot Iathat el kiiléndsen a nemzetiségi oktatasi és
kulturdlis Onigazgatassal Osszefliggd ligyekben, a tdrsadalmi felzarkézas, a szocidlis, ifjusagi, kulturdlis
igazgatas és a kozfoglalkoztatas teriiletén, valamint telepulésiizemeltetési és telepilésrendezési feladatok
korében.

A nemzetiségi Onkormdnyzat egyuttmlkodését az dllami és a helyi dnkormanyzati szervekkel a
nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény 79-86. §-ai rogzitik.

A helyi 6nkormanyzat a helyi nemzetiségi dnkormanyzat részére - annak székhelyén - biztositja az
onkormanyzati miikodés személyi és targyi feltételeit, tovabba gondoskodik a m(ikédéssel kapcsolatos
végrehaijtasi feladatok ellatasardl.

3.9 Kovetkeztetések: problemak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢é16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Foglalkoztatasi programok hidnyoznak a Szocidlis foldmunka program
telepulésrél
Munkanélkiliség MunkaerGpiaci esélyndvelés
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‘ 4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének &ltalanos jellemzéi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbdl)

Az dllandé népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék
és férfiak aranya (%
Korcsoport va (%)
- . Osszesen Férfiak NGk
Férfiak N6k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 1070 1086 2156 49,63% 50,37%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 69 3,20%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 163 151 314 7,56% 7,00%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 38 34 72 1,76% 1,58%

Forras: TelR, KSH Tstar

A gyermekek helyzetének elemzéséhez kapcsolddo definicidkat és szabalyozast.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartds, mulasztas vagy
korilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi
fejl6dését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozé hatdsagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek, védelembe vétele a gyermekjodléti szolgaltatds
feladata. Ha a sziil6 vagy mas torvényes képvisel6 a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok
Oonkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a telepilési dnkormanyzat
jegyzbje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelme, a gyermek csalddban torténé nevelkedésének elGsegitésére,
veszélyeztetettségének megelGzésére és megsziintetésére, valamint a szll6i vagy mas hozzatartozoi
gondoskodasbdl kikertl6 gyermekhelyettesité védelmének biztositdsara iranyulé tevékenység. A
gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatdsagi
intézkedések biztositjak.

= Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkivili gyermekvédelmi tdmogatas,
c) a gyermektartasdij megel6legezése,

= Aszemélyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekijoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa,
c) a gyermekek atmeneti gondozasa.
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= Aszemélyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyu;jto ellatas,
b) az utégondozadi ellatas,
c) a terileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

= A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,
b) a csaladbafogadas,
c) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,
d) az &tmeneti nevelésbe vétel,
e) a tartds nevelésbe vétel,
f) a nevelési felligyelet elrendelése,
g) az utégondozas elrendelése,

= Az elldtdsok és intézkedések nyujtdsa és megtétele, azok ellenGrzése, valamint biztositdsa soran
adatok kezelésére az aldbbi szervek és személyek jogosultak:
a) a gyermekek védelmét biztositd hatdsagi feladat- és hataskoroket gyakorld szervek és
személyek (Gyvt. 16. §),
b) a févarosi féjegyzd,
c) a gyermekjéléti alapellatast és gyermekvédelmi szakellatdst nyujtd szolgaltatas, intézmény
fenntartdja, vezetdje,
d) a helyettes sziilg, nevelsziilg,
e) a gyermekjogi képvisel, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvoslasa érdekében
feltétleniil szlikséges a betegjogi képvisel, illetve az ellatottjogi képviseld,
f) az dldozatsegités és a karenyhités feladatait ellato szervezetek,
g) a gyermekvédelmi szakértGi bizottsag.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: A Gyvt. 67/A § (1) bekezdése alapjan hatranyos helyzet(i az
a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt gyermek, aki esetében
az alabbi korilmények koziil egy fennall

a) a szll6 vagy a csalddba fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld
mindkét sziil6rél, a gyermeket egyedil nevel6 szil6rél vagy a csalddba fogadd gydmrdl - 6nkéntes
nyilatkozata alapjan - megdllapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a szil6 vagy a csalddba fogadé gydm alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket nevel§ szil6k
barmelyikérdl vagy a csalddba fogadd gydmrdél megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-aszerinti aktiv koruak ellatasara jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjat megel6z6 16 hdonapon beliil legaldbb 12 hénapig
allaskeres6ként nyilvantartott személy,

c)* a gyermek elégtelen lakdkornyezete, illetve lakaskorilményei, ha megallapithatd, hogy a gyermek a
telepiilésre vonatkozdé integralt telepilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak nyilvanitott
lakékornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkili vagy szikséglakasban, illetve olyan
lakdskorilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlédéséhez sziikséges
feltételek.

(2) Halmozottan hatranyos helyzet(

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki
esetében az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatarozott koriilmények kozil legaldbb kett6 fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

c) az utégondozdi ellatasban részesiils és tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban 4ll6 fiatal felnétt.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szamadra a telepilési 6nkormanyzat
jegyz6je a Gyvt-ben meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
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jogosultsagot allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A jogosultsag megallapitasa soran sor keril a jévedelmi és
vagyoni helyzet vizsgalatara a Gyvt. 19. §-a szerint.

Rendszeres gyermekvédelmi tamogatasra jogosultak pénzbeli tamogatasa: A tdmogatasra az rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesilé gyermek gydmjdul rendelt hozzatartozd jogosult, aki a
gyermek tartdsara koteles és
1. nyugellatasban,
korhatar el6tti ellatasban,
szolgalati jaranddsagban,
balettm(ivészeti életjaradékban,
atmeneti banydaszjaradékban,
id&skoruak jaradékaban vagy
7. olyan ellatdsban részesiil, amely a nyugdijszer( rendszeres szocialis ellatdasok emelésérél sz616
jogszabaly hatélya ala tartozik. (Gyvt. 20/B. § (1))

ok wN

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsa esetén a
gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.

Sziinidei gyermekétkeztetés: A teleplilési onkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a szilg,
torvényes képvisel6 kérelmére a déli meleg féétkezést a hatranyos helyzetli gyermek és a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, halmozottan hatranyos helyzet( gyermek részére ingyenesen
biztositja a nyari sziinetben legaldbb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari sziinet id6tartamara esé
valamennyi munkanapon, az Gszi, téli és tavaszi szlinetben a tanév rendjéhez igazoddan sziinetenként az
adott tanitdsi sziinet id6tartamdra es6 valamennyi munkanapon.

Magyar allampolgdarsaggal nem rendelkez6 gyermekek: ElsGsorban a menedékjogrdl szolé 2007. évi
LXXX. torvény szerinti menedékjogot kérd, menekilt, menedékes, oltalmazott vagy humanitarius
tartézkodasi engedéllyel rendelkezé gyermekek helyzetére sziikséges kitérni. A menedékes - rdszorultsaga
esetén - jogosult a befogadds anyagi feltételeire, valamint elldtasra és tdmogatasra. A menekiltigyi
hatdsdg, valamint a jegyz6 az elldtdsra, tdmogatasra vonatkozdan hatdrozattal dont (2007. évi LXXX.
torvény, 32. §).

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek jellemz6i, egeszségugyi, szocialis,
lakhatési helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Védelembe vett kiskoru ; . ,
ermekek széma Veszélyeztetett kiskoru
. &Y gyermekek szama (TS 115)
Ev (TS 116)
F6 F6
2016 13
2017 12 0
2018 17 0
2019 9 14
2020 0 13
2021 5 16

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
18
16 —
14 —
12 - —
10 - —
8 |
6 - |
4 - E— -
2 A |
0 - . . . . . .
2016 2017 2018 2019 2020 2021
B Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

A veszélyeztetettséget a jelzbérendszer széleskorld, minden jelz6rendszeri tag bevonasaval kell
meghatarozni. A veszélyeztetettség helyzetének felismerése gyakran az egylttm(ikodésre kotelezett
szakemberek hidnyos jelzései miatt maradnak rejtve. A rendelet szerint definidlt veszélyeztetettség —
magatartds, mulasztds vagy korilmény kovetkeztében kialakult allapot - gyakran igen nehezen
felismerhetd helyzetekbdl adédik. Igen nagy a latencia a gyermekek bantalmazasa, a szexualis abuzus,
gyerek és/vagy szil6 alkohol- vagy drogfogyasztdsa kapcsan. A latencia okai kozott szerepel, hogy a
sértett gyermek gyakran nem tudja, hova fordulhat segitségért, illetve a bantalmazott gyermek és csalddja
nem keril a gyermekvédelmi rendszer [atokorébe, nem keriil kapcsolatba olyan szakemberekkel, akik a
bantalmazas gyanujara felfigyelhetnének (Id. ombudsman jelentése az AJB-2227/2010). A helyzetelemzés
soran ezért nemcsak a meglévé szolgdltatdsok felsoroldsat, hanem azok ismertségét,
,,akadalymentességét” és hatékonysagat is sziikséges feltarni és mérni.

A halmozottan hatranyos helyzetl gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések soran, a védelembe vétel
elrendelése esetén, illet6leg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg, tovabba a
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megallapitasardl sz6l6 hatdrozat meghozataldval egyidejlileg
tajékoztatni kell a szil6t azokrdl a kedvezményekrdl, juttatasokrdl, palyazati lehet6ségekrdl, amelyek a
gyermeket megillethetik. Tajékoztatni kell tovabba a szll6t arrdl is, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek mikor mindsil halmozottan hatranyos helyzetiinek.

Az igazolatlan iskolai hidnyzas és ennek kovetkezményeként a csaladi pétlék felfliggesztése esetében a
jogalkoté szdndéka a gyakorlatban nem mindig érvényesiil, azaz az iskolai hidnyzdas valddi oka, annak
részletes feltdrasa gyakran rejtve marad. Az iskolai hidnyzas oka mogott el6fordulhat a csalad részérél
torténd bantalmazas vagy lehet, hogy a veszélyeztetett helyzet azért all el6, mert a gyermek anyagi vagy
egyéb okokbdl csaladfenntartdi vagy egyéb funkcidkat |4t el (dolgozik, apol valakit, stb.) A
helyzetfelmérés soran fontos meggy6z6dni arrél, hogy az igazolatlan hianyzasok esetén elGirt jelzési
kotelezettség megfeleléen miikddik-e, valamint rendelkezésre dll-e a valds segitséget, megoldast
jelentd, a gyermek érdekeit szem el6tt tartd tdmogatd rendszer (Id. 20/2012. () EMMI rendelet, 51. §
(3)-(5) bekezdések).

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)
F6
2016 0
2017 106
2018 71
2019 73
2020 72
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

120
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csalad egy f6re esé jovedelme aranydban allapitjdk meg. A
helyzetelemzés sordn a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak pontos regisztraciéjardl
alkotott helyzetkép igen fontos a kilonb6z6 tdmogatdsok hozzaférésének vizsgalata miatt és a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményen alapulé hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa miatt
is.

c) a gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;
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4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé| Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f4) részesiil6k
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen

Fé Fé Fé

2016 11 17

2017 13 20

2018 12 6 18

2019 11 5 16

2020 11 6 17

2021 0 0 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiilék szama

25

20

15

WEEU

2016 2017 2018 2019
m Arvaelldtasban részesiils
férfiak szama (f6) ndk szama (fd)
(TS 065) (TS 066)

W Arvaellatasban részesiilé Arvaellatasban

2020 2021

részesiil6k 6sszesen
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzéi

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
Ingyenes Ingyenes 50 szazalékos mértékd .
. gy’ . o . . . . Ingyenes tankényv- Ovodaztatasi L. ,
étkezésben étkezésben kedvezményes étkezésre L. . ) Nyari étkeztetésben
. . , . o , . . ellatasban tamogatasban , o B
4 résztvevék szama | résztvevék szama jogosultak szama 1-13. . et . b részesilék szama
Ev ) ) . . részesiil6k szama részesiil6k szama
6voda iskola 1-8. évfolyam évfolyam
Fé Fé Fé Fé Fé Fé
2016 54 44 26 na. 0 54
2017 49 40 22 na. 0 61
2018 99 48 39 na. n.a. 35
2019 96 35 29 na. n.a. 46
2020 96 42 33 na. n.a. 36
2021 109 49 29 n.a. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasban részesiilék szama

2021
B Nyari étkeztetéshen részesiilék szdma
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e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

Telepiilésiinkén nincs ilyen gyermek.

f) allampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzetii csalddban €16 gyerekek jellemzoi.

Telepilésiinkén nincs ilyen gyermek

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A telepen él6 gyermekek integralt d6vodai és 4dltalanos iskolai oktatasban vesznek részt. Nincs
megkilonboztetés. Sok a HH-s és HHH-s gyermek.

A Gyvt. gyermeki jogokat szabalyozd 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi, értelmi, érzelmi és
erkolcsi fejl6dését, jolétét biztositd sajat csaladi kornyezetében torténé nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatasahoz, a tarsadalomba vald beilleszkedéséhez, 6nallé életvitelének megteremtéséhez. Joga
van arra, hogy a fejl6désére artalmas kérnyezeti és tarsadalmi hatasok, az egészségére karos szerek elleni
védelemben részesiiljon. A Gyvt. 17 § (3) bekezdése alapjan a veszélyeztetettség megelGzése és
megsziintetése érdekében torténd egylttmikodési és kolcsonos tajékoztatasi kotelezettség is kiemelten
fontos.

Lényeges kitérni e ponton belll a gyermekjoléti alapellatds keretében végzett feladatokra, kiilénosen a
gyermekjoléti szolgdltatasokra (Id. Gyvt. VI. fejezet). A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek
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érdekeit védé specialis személyes szocidlis szolgdltatas, amely a szocidlis munka moddszereinek és
eszkozeinek felhaszndlasaval szolgalja a gyermek testi és lelki egészségének, csalddban torténd
nevelkedésének el@segitését, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezését.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A Motv. rendelkezése értelmében az egészségligyi alapellatds, a szocidlis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatdsok és ellatdsok a helyi 6nkormdnyzat feladata.

Az aldbbiakban felsoroljuk és réviden kifejtjiik a jogszabdalyok altal lehatarolt ellatasi teriileteket, melyek
attekintése és az adott teleplilésen valo elérésiik leirdsa segiti a 4.3 pontban megadottak elemzését.

A jogszabalyok mellett az 1. szamu mellékletben elhelyezett adattablak is segitenek az adott telepulés
konkrét helyzetének atlatasaban.

Mindezekre épitve lehet szovegesen kifejteni a telepllés azon helyzetét, amelyre a 4.3-as fejezet a),b), c),
d), e), ), g), h), i), j) pontjaiba sorolt szempontok kérdeznek ra. Természetesen itt is szlikséges foékuszba
helyezni az esélyegyenlGség szempontjabdl kilénosen érintett gyerekcsoportokat.

Egészségligyi ellatds: az egészségligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény adja, amely elGirja, hogy a telepilési
Onkormanyzat az egészségligyi alapellatas kérében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasral,

b) a fogorvosi alapellatasrdl,

c) az alapellatashoz kapcsolddé ligyeleti ellatasrdl,

d) a véddénéi ellatasral,

e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.
A gyermekek szamdra nyujtott gyermekjodléti szolgaltatas, szocialis ellatasok: A hatalyos jogi szabdlyozas
alapjan a gyermekjoéléti szolgdltatds olyan, a gyermek érdekeit véd6 specidlis személyes szolgaltatas,
amely a szocidlis munka mddszereinek és eszkdzeinek felhasznalasaval szolgdlja a gyermek testi, lelki
egészségének, csalddban torténé nevelkedésének elGsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csalddjabdl kiemelt gyermek
visszahelyezését. A szolgdltatds elvi alapjai, mlkodésére vonatkozé szabalyozdk jogszabalyi kereteit a
Gyvt., valamint a személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és mikodésik feltételeirél sz6lé 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjak. A
gyermekjoléti szolgdltatdst az adott fenntartd (6nkormanyzat, kistérségi tarsulds, egyhdz, civil szervezet,
stb.) gyermekjoléti szolgdlat altal biztositja. A gyermekjéléti szolgdlat tevékenységének jelentbs része eléri
az adott telepilés valamennyi gyermekét, szolgdltatd és megel6z6 funkcidval bir. Tevékenységét
Osszehangolva a gyermekeket ellaté egészségligyi és nevelési-oktatdsi intézményekkel szervezési,
szolgdltatasi és gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgdlat az altala ellatott telepiilésrészen,
telepulésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocidlis helyzetét, veszélyeztetettségét.

= A gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkozbeni ellatasanak formai
a) a bolcséde, a hetes bolcséde,
b) a csaladi napkézi,
c) a csaladi gyermekfellgyelet,
d) a hazi gyermekfelligyelet,
e) az alternativ napkdzbeni ellatas.

= A gyermekek atmeneti gondozdsa keretében — kivéve, ha a gyermek atmeneti gondozasat
csaladok atmeneti otthona biztositja — a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlédését
elGsegité, az életkoranak, egészségi 4dllapotanak és egyéb szikségleteinek megfelel
étkeztetésérél, ruhdazattal valé ellatdsardl, mentalhigiénés és egészségligyi ellatasardl,
gondozasardl, nevelésérdl, lakhatasardl, vagyis teljes kord ellatasardl kell gondoskodni.
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Fogyatékos gyermekek ellatashoz torténd hozzaférése: a szakértSi bizottsag szakvéleménye
alapjan a fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves koraig fejl6dését biztosito korai fejlesztésben és
gondozasban, vagy fejleszté felkészitésben vehet részt. A Szt. rendelkezése szerint a nappali
ellatas keretében gondoskodni kell tobbek kézt a harmadik életéviiket betdltétt, 6nkiszolgalasra
részben képes vagy Onellatasra nem képes, de felligyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista
személyek napkozbeni tartdézkodasarodl, étkeztetésérdl.

Gyermekétkeztetés: Ha a szll§ (torvényes képvisel6) eltér6en nem rendelkezik, a fenntartd az
6voddban és az iskoldban a gyermekek és a tanuldk szamadra az évodai nevelési napokon, illetve az
iskolai tanitdsi napokon biztositja a déli meleg f&étkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai
étkeztetésben részesiilhet az a tanuld is, aki a napkozit nem veszi igénybe. Az étkezések kozil az
ebéd kalén is igényelhetdé (Gyvt. 151. §). Ezen szabalyokat kell alkalmazni a nyari szocialis
gyermekétkeztetés esetében is.

a) VEdonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre jutott
ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védonadi allashelyek szama
Betoltott védondi ;
. j 0-3 év kozotti  |Atlagos gyermekszam
allashelyek szama ) ezt 2
z gyermekek szama védononként
Ev (TS 109)
db F6 F6
2016 1 75 75,00
2017 0 79 =
2018 1 91 91,00
2019 1 84 84,00
2020 1 93 93,00
2021 1 82 82,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Védénéi sllashelyek (db) Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)
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b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valo
hozzaférés, betdltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és . .. A hazi .
., Csak felnGttek részére Felné6tt hazi
gyermekek részére L. . | gyermekorvosok | Gyermekorvos .
.. . | szervezett haziorvosi , ; h , orvos altal
szervezett haziorvosi . , , altal ellatott altal ellatott ,
. . J szolgaltatasok szama , , j ellatott
Ev szolgalatok szama szolgalatok szama |gyerekek szama )
(TS 106) gyerekek szama
(TS 107) (TS 108)
db db db F6 F6
2016 1 n.a n.a.
2017 1 n.a n.a.
2018 1 0 0 n.a n.a
2019 1 0 0 n.a n.a
2020 1 0 0 n.a n.a
2021 1 0 0 n.a n.a
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Orvosi ellatasok
2021
2020
2019
2018
2017
2016
0 0 0 1 1 1 1

FelnGtt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama

m Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

Csak felnéttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)

Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
TS 107

A gyermekorvosi ellatast ugyanazon személy végzi a telepulésen, aki a feln6tt haziorvosi
ellatast is.
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c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségugyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai

d)

f)

9)
h)

fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozo adatok

A kisgyermekkori nevelés helyzetének elemzése sordn problémakat okoz, ha nincs pontos helyi,
nyilvdntartds az 5 éven aluli évodaskord gyermekekrdl, nem all rendelkezésre az évoddak fizikai
allapotanak és koltségvetési helyzetének részleteire kiterjed6 egységes regiszter, nem lehet pontosan
tudni az dvoddaskoru gyermekek telepiléskozi ingdzdsanak adatait. Ugyancsak nehezitik az ellatashoz
torténd hozzaférés mindségének megitélését a mar emlitett, a halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek nyilvantartasdnak hianyossagai., Fontos, hogy a szabdlyozasra is visszavezethetéen nem
megoldott a specidlis fejlesztésre szoruld gyermekek ovoddaskor elstti statisztikai adatai, azonban
torekedni kell arra, hogy ezen adatok helyben rendelkezésre alljanak.

A helyzetelemzés soran a helyi ellatottsag mértékét (sulyosan beteg, fogyatékos gyermekrél lehet a
lakéhelyén nem, csak ellatasi illetékességi, terileti adat lesz), azon belll kiilonésen a sérilékeny
csoportok, mint példaul az alacsony iskolai végzettségl munkanélkili szil6k lehet&ségeit kell
megvizsgdlni az elérheté hozzaférések biztositasa kapcsan. Ahogyan az fentebb szerepel, a
halmozottan hatrdnyos helyzetli gyermekek sziileinek o&vodaztatasi tdmogatdshoz torténd
hozzaférése soran éppen a legraszoruldbb csaladok keriilhetnek hatranyba.

Az ellatdsok minéségének fejlesztésén tul mind a megfelelS tajékoztatds és az ligyintézés soran
torténd segitségnyujtas, mind pedig a nyilvantartas hidnyossdgainak korrigdldsa az intézkedési
tervben megjelolt feladat lehet.

gyermekjodléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegenységet
csokkent6 specialis szolgaltatasok;

Tarsulasi formaban biztositott a Tolnai Csaladsegité Kdzpont és Gyermekjoléti Tarsulas
altal. Munk@jukat helyi Gigyintéz6 segiti.

gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsédei ellatas;

Kistarisznya Ovoda
A telepiilésen a mini bolcsodét 2022 tavaszan adtak at.

gyermekvédelem;

Tarsulasi formaban biztositott a Tolnai Csaladsegité Kozpont és Gyermekjoléti Tarsulas
altal. Munkdjukat helyi ligyintézd segiti.

krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;
egészseégfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidés programokhoz vald hozzaférés;
Szabadid6 hasznalata folyamatosan biztositott, valamint a 2019 évben atadott

sportcsarnokban szervezett mozgaskultarat noveld sportok, sportolasi lehet6ség nyilt a
gyermekek és a felndttek részére.

gyermekeétkeztetes (intézmenyi, hétvegi, sziinidei);
Onkormanyzatunk biztositja az intézményi és az ingyenes szlnidei étkeztetést.
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J) eltérd kultaraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzet(i gyermekcsoportok kdzotti
programok;

k) héatranyos megkuldnbdztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nyujtasakor;

I) el6nyben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatdsok az ellatorendszerek
keretein belul.
Varga Istvan 6sztondij program, ingyenes tankdnyv biztositasa a helyi altalanos
iskolaban tanulok szadméra

44 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossdggal €16
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

Fogalmak:

Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek, tanulék:
a) kulonleges banasmaodot igénylS gyermek, tanulé:
aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld,
ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulo,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld
(Nkntv. 4. §-anak 13. pontja)

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a koznevelésben: |d. a 4.1. pontban foglalt definiciot.

Sajatos nevelési igényl gyermekek, tanulék

Sajatos nevelési igényld gyermek, tanuld a mozgdsszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, tdbb
fogyatékossag egylttes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum zavarral vagy
egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulasi figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi zavarral) kiizd6k
csoportja (Nkntv. 4. § 25. pont)

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6é gyermekek, tanulék

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmaddot
igényl6 gyermek, tanuld, aki a szakért6i bizottsag szakértSi véleménye alapjan az életkorahoz
viszonyitottan jelent6sen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanuldsi, magatartasszabdlyozasi
hidnyossdgokkal kizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba személyiségfejlédése nehezitett vagy
sajatos tendenciakat mutat, de nem minGsil sajatos nevelési igénylnek (Nkntv. 4. § 3. pont).

Aranytalan teher

Ha a nevelés, a nevelés-oktatds korlilményei az atlagos koriilményekhez képest - a gyermek, a tanulé
életkordt és sajatos nevelési igényeit figyelembe véve - lényegesen nehezebbek vagy jelent6s
koltségnovekedést okoznak a gyermeknek, tanulénak vagy a sziilének (Nkntv. 4. § 2. pont)

A lenti, a)-e) pontokban foglalt szempontok sordn a kovetkezékre szlikséges figyelemmel lenni:

Az egyenl6 bandsmdd kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatdsra, képzésre, amely
allamilag jévahagyott vagy eldirt kévetelmények alapjan folyik, vagy amelynek megszervezéséhez az allam
kozvetlen normativ koltségvetési tdmogatast nyujt, illetve amelyhez kdzvetve — igy kiilonésen kdzterhek
elengedése, elszamoldsa vagy addjovairas utjan — hozzajarul.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenlé banasmdd illet meg az oktatdssal és képzéssel kapcsolatban, igy
kiilonosen az oktatdsba torténd bekapcsolddas feltételeinek meghatdrozdsa, a felvételi kérelmek
elbirdldsa, az oktatds kovetelményeinek megallapitdsa és a kovetelménytamasztas, a teljesitmények
értékelése, az oktatashoz kapcsolddod szolgaltatasok biztositasa és igénybevétele, az oktatassal 6sszefliggd
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juttatasokhoz valé hozzaférés, a kollégiumi elhelyezés és ellatds, az oktatasban megszerezhet6
tanusitvanyok, bizonyitvdnyok, oklevelek kiaddsa, a palyavalasztasi tandcsadashoz valé hozzaférés,
valamint az oktatasban valé részvétellel 6sszefligg6 jogviszony megsziintetése sordn.

A jogellenes elkiilonités (szegregacid) leggyakrabban az oktatasban tapasztalhaté. Eppen ezért a
térvény szerint hatranyos megkiilonbéztetésnek mindsiil a barmely csoporthoz tartozé személyek
elkiilonitése egy oktatdsi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil létrehozott tagozatban,
osztdlyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkiilénités szamaranyukhoz viszonyitva lényegesen
nagyobb aranyban érinti a csoport tagjait, mint a tébbi tanulét. Az egyenl6 banasméd
kovetelményének megsértését jelenti valamely személy vagy csoport olyan nevelésre, oktatasra valé
korlatozasa, olyan nevelési, oktatasi rendszer vagy intézmény létesitése, fenntartdsa, amelynek
szinvonala nem éri el a kiadott szakmai kovetelményekben meghatarozottakat.

A halmozottan hatranyos helyzetben [év6 gyermekek, tanuldk elkilonitése tarsaiktol sérti az egyenld
bandsmadd kdvetelményét, ezért sziikséges figyelemmel kisérni a m(ikodési korzetek kialakitasat, az iskolai
felvételi eljarast, az egyes csoportok, osztalyok dsszetételét.

Ha a telepiilésen tobb altaldnos iskola, tagintézmény mikddik, akkor az altalanos iskolai korzeteket ugy
kell meghatarozni, hogy kialakithatéva valjon a halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek egyenletes
aranya a nevelési-oktatasi intézményekben. Ha a telepiilésen, keriiletben tébb altaldnos iskola mikodik, a
halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldknak az egyes felvételi kdrzetekben kiszamitott aranya legfeljebb
15 szazalékponttal lehet magasabb, mint az altaldnos iskoldba jaré halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekeknek a telepilés, kerlilet egészére kiszamitott aranya. Nem jeldlhet6 ki kotelezé felvételt
biztositd iskoldnak az az dltaldnos iskola, amely korzetének kialakitasandl a halmozottan hatranyos
helyzetl gyermekek korzeti ardnya tullépésére vonatkozoé rendelkezés nem tarthaté meg, feltéve hogy a
halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk korzeti ardanya elérné az 50%-ot és egyébként a telepiilés tobbi
iskoldja elégséges fér6hellyel rendelkezik a telepiilés 0sszes tankoteles tanuldjanak felvételéhez. El6nyben
részesitési kotelezettségként jelenik meg az a rendelkezés, mely szerint ha az altalanos iskola a felvételi
kotelezettsége utan tovabbi felvételi, atvételi kérelmeket is teljesiteni tud, a tovabbi felvételi kérelmek
teljesitésénél elényben kell részesiteni a halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldkat. A felvételi korzet
kialakitasara vonatkozo szabalyozas a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rend. 24-25. §-aban talalhatd.

A korzethatarok kialakitasanal és a beiskolazasnal az Ebktv. vonatkozd paragrafusait is figyelembe kell
venni. Ebben segit eligazodni az Egyenlé Banasmod Tandcsadd Testilet 2/2007. (lll. 23.) TT sz
allasfoglalasa: Az etnikai alapu iskolai szegregdciét nem csupan a tényleges, hanem a jogsért6 altal
feltételezett etnikai hovatartozas alapjan is el lehet szenvedni. A szegregaci6 megvaldsuldsanak nem
feltétele az elkllonitett csoporttal szembeni hatrany, csupan a torvényben meg nem engedett
elkllonités.” A jogellenes, elkiilonitett oktatdas még abban az esetben is jogszer(tlen, ha teljes mértékben
azonos feltételek biztositasaval torténik. A jogellenes elklilonités minden aktivitast nélkil6z6 fenntartdsa
is megvaldsithatja a jogsértést.

A HEP sordn tehat nemcsak a hatrdnyos helyzet és halmozottan hatrdnyos helyzet adataival, hanem
valamilyen aggregdlt formaban vagy becslésekre alapozott, civil kontroll vagy kisebbségi képviselet
biztositasaval is visszaigazolt, etnikai adatkozléssel is foglalkozni kell.

A halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk magantanuléva nyilvanitasa esetén fokozott koriltekintéssel
kell eljarni. A jogalkotd szandéka az volt, hogy a halmozottan hatranyos helyzetil tanuldk magantanuldva
nyilvanitasat és az ezzel gyakran egyitt jaré lemorzsolddas megel6zheté legyen. Ha az iskola
igazgatojanak megitélése szerint a tanuldnak hatranyos, hogy tankotelezettségének magdantanuloként
tegyen eleget, vagy az igy elkezdett tanulmanyok eredményes folytatasara vagy befejezésére nem lehet
szamitani, koteles errdl értesiteni a gyermek lakdhelye, ennek hidnydban tartézkodasi helye szerint
illetékes kormanyhivatalt, amely a gyamhatdsag és a gyermekjoléti szolgalat véleményének kikérése utan
dont arrdl, hogy a tanuld milyen mddon teljesitse tankotelezettségét. Halmozottan hatranyos helyzet(
tanuld esetén az iskola igazgatdéjanak dontéséhez be kell szereznie a gyermekjéléti szolgalat véleményét
(Nkntv. 45. §).
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Integracids felkészités Pedagégiai Rendszere” (IPR)

A szocialis hatranyok enyhitése, a tanuldsi kudarcnak kitett tanuldk fejlesztése érdekében az 3altalanos
iskola és a kozépfoku iskola képességkibontakoztatd vagy integraciés felkészitést szervez, amelynek
keretei ko0zott a tanuld egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatasa, fejlédésének elésegitése, a
tanuld tanuldsi, tovabbtanulasi esélyének kiegyenlitése folyik. A képességkibontakoztatd és az integracios
felkészités megszervezése nem jarhat egyitt a halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk elkilonitésével. A
képesség-kibontakoztatd felkészitésben a hdatranyos helyzetl, halmozottan hatrdnyos helyzetl vagy
sajatos nevelési igényl tanuld vesz részt.

Az 6voda a halmozottan hatrdnyos helyzet(i gyermekek szamara fejleszté programot szervez, melynek
keretében a gyermek fejlesztésével kapcsolatos pedagdgiai feladatokat, a szocialis hatranyok enyhitését
segit6 pedagdgiai tevékenységet folytat.

A képesség-kibontakoztatd és integracids felkészités, valamint az dvodai fejleszt6 program megvaldsitasa
az oktatdsért felel6s miniszter altal kiadott személyiségfejleszt6, tehetséggondozd, felzarkdztatd program
alapjan zajlik. (20/2012. (VIII. 31.) EMMI rend. 171. § - 173. §)

Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igény( gyermekek, tanuldk nevelésérdl, iskolai felkészitésérdl a
szakért8i bizottsdg szakért6i véleménye szerint kell gondoskodnia az dvodanak, iskolanak. A sajatos
nevelési igényl gyermek dvodai nevelése, a tanuld iskolai nevelése-oktatasa, tovabba kollégiumi nevelése
az e célra létrehozott gydgypedagdgiai nevelési-oktatdsi intézményben, konduktiv pedagdgiai
intézményben, évodai csoportban, iskolai osztdlyban, vagy a tobbi gyermekkel, tanuldval részben vagy
egészben egyiitt torténhet. A gyermek, tanuld integralt vagy specidlis intézményi keretek kozott torténd
nevelését, oktatdsat a szakértdi bizottsag altal kiadott véleményben foglalt allasfoglalas alapjan lehet és
kell biztositani. Az ezzel ellentétes gyakorlat jogsérté mind a Nkntv., mind pedig az egyenl6 banasmadd
kovetelményét tekintve.

A nevelési-oktatdsi intézményekben foglalkoztatott vezet6k és alkalmazottak koételez6 és ajanlott
létszdma a kozoktatdsrél széld 1993. évi LXXIX. tv. IX. fejezetében taldlhatd, a rendelkezés 2013.
szeptember 1-ig hatdlyos. Ezt kévet6en a nevel6- és oktatdé munkat kozvetlenll segit6 alkalmazottak
finanszirozott |étszamat az Nkntv. 2. szamu melléklete tartalmazza.

4 A kézirat lezartakor hatdlyos szabalyozok: 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet XIX. fejezet: Kiilonleges pedagdgiai célok
megvaldsitdsahoz igazodd nevelés- és oktatasszervezési megoldasok 67. A képességkibontakoztatd és az integracios felkészités
szabalyai 171. §, 172. § és 68. Az 6vodai fejlesztd program megszervezése 173. §. Magyar Ko6zIony. 2012. augusztus 31., valamint:
Miniszteri K6zlemény (megjelent az Oktatasi Kozlony 2007. maj. 14. L. évf. 11. szamaban) a halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek és tanuldk esélyegyenl&ségének biztositasat szolgald iskolai és évodai integracios programrol.
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a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartadsi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok oOvodai,
iskolai ellatdsa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra valo6 eljutas mddja, lehetéségei;

4.4, a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagdgiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek

Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagagiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2016 62 16 25,81
2017 55 13 23,64
2018 58 15 25,86
2019 53 9 16,98
2020 72 7 9,72
2021 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulok

Hatranyos és halmozottan hatranyos |Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzet(i hatranyos helyzeti
tanulék szama a altalanos iskolai tanulék szama tanuldék aranya az
Ev nappali oktatasban (gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belil (TS 095)
F6 F6 %
2016 161 28 17,50
2017 156 24 16,22
2018 146 22 15,28
2019 141 17 12,78
2020 132 11 8,09
2021 138 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanuldkon beliil
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos a
Hétranyos és Hatranyos és halmozottan Hétrényos és halmozottan hatranyos Hétranyos és halmozottan hétrényos Hétranyos és Hatrényos és
halmozottan hétrényos helyzetii helyzet szakkdzépiskolai tanulék ,heh",':ef“ szakkgzépiskolai tanulok |\ o\ otean hétranyos "a'h'“‘:’“:f“tha"la;':(""s
hétranyos helyzetii tanulék ardnyaa és hétranyos helyzet(i szakiskolai és ©s hatranyos nhelyzet ! € || elvzeti szakegimnaziumi L
2 R = q . . készségfejlesztd iskolai tanuldk ardnya a . . aranya a szakgimnaziumi
Ev iumi tanulék i tanuldkon készségfejlesztd iskolai tanulék szama a tanulék szamahoz viszonyitva tanulék szama tanulékon beliil
) . nappali oktatasban (TS 098) U (Ts 100)
szama (TS 096) beliil (TS 097) (TS 099) (TS 101)
F6 % F6 % F6 %
2016 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megiallapitott hatranyos Megiallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzet(i gyermekek és
Ev nagykoruva valt gyermekek | nagykortva valt gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)
fé fé
2016 46 29
2017 30 28
2018 50 15
2019 49 19
2020 49 11
2021 58 7

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
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b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholdégusok szama stb.)
4.4.1. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany telepilésrél jarnak be a gyermekek (db 1

Ovodai féréhelyek szama (f6) 100
Ovodai gyermekcsoportok szama
(svogypedagdgiai neveléssel egyitt) (db)

Az 6voda nyitvatartési ideje (...h-tdl ...h-ig): 06.00 17.00

A nyari 6voda-bezaras id6tartama (nap) 10

Hidanyzé
Személyi feltételek Fé ¥

létszam
3

Ovodapedagdgusok szama

Ebbdl diplomas évodapedagdgusok szama
Gyoégypedagodgusok létszama
Dajka/gondozéné

Njw|lOo|lu]|wn

3
0
1
0

Kisegit6 személyzet

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgy(ijtés

Ovodai dolgozok - betoltott allasok és hianyzé
létszam

Kisegitd személyzet
Dajka/gondozénd

Gyogypedagogusok létszama

Ebbdl diplomas ovodapedagogusok
szama

|

Ovodapedagdgusok szama

o
=

2 3 -

%]
=)

W Hianyzo létszam  m Betoltott allas
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- 4.4.2. szému tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodai
Ovodai féréhelyek| Ovodai feladatell, Ovodaba beirt Ovodai Gyobgypedagégiai . .
3-6 éves koru gyern::::[_mrtok szama helyek szama gy kek szama gyogyped: k ban részesiilé ef:li::s‘:‘a;rtra
gyermekek Sevpedaggiai (gyogypedagogiai (gyogyped (gyogyped gyermek tok | 6vodas gyermekek szama gYuté ermZkek
Ev szama neileg::el o E iigtt (s léssel egyiitt) léssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SNI lszé"f: (TS 089)
mmg" (TS 090) (TS 088) (TS 087) (TS 086) gyermekek nélkiil (TS 091)
fé db db db f6 db fé fé
2016 75 103 1 62 0 0 21
2017 69 103 1 55 0 0 18
2018 na. 3 103 1 58 0 0 19
2019 na. 3 103 1 53 0 o 18
2020 na. 4 100 1 72 0 0 18
2021 na. 0 0 0 0 0 0 0
Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés
Ovodai féréhelyek
2021
2019 | e —
2008 | e ——
2017 | —
2016 | e —
0 20 40 60 80 100 120
B Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) &
m Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db
Egy ovodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)
25
20
15
10
5
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
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4.4.4. szam tablazat - Altalanos iskoldk adatai: osztalyok, gyogypedagdgiai osztalyok, feladatellatasi helyek
Az altalanos iskolai Az ltaldnos iskolai | Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai . et s,
a a . . s s . . L , Mas telepiilésrdl bejaro
osztalyok szama a osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra juté tanuldk L . ) .
6gypedagodgiai 6gypedagégiai (gyégypedagogiai szama a nappali oktatasban altaldnos iskolai tanulék
a & g Yp & " e g\’/p i g g e g}lp & g 2 pp’ - . aranya a nappali oktatasban
Tanév okt: 1 (a napy ok egyiitt) oktatassal egyiitt) (gyégypedagogiai oktatassal (TS 084)
oktatésban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db fé6 %
2016 8 8 1 20,00 5,63
2017 8 8 1 18,50 6,08
2018 0 8 1 18,00 5,56
2019 0 8 1 16,63 4,51
2020 0 8 1 17,00 18,38
2021 0 0 0 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Altaldnos iskolak adatai - gyégypedagogia

(= e e = B B« < e

2015/2016

2016/2017

2017/2018

2018/2019

B Gyogypedagogiai osztalyok szama

m Altaldnos iskolai osztalyok (gy6gypedagdgiaival egyitt)

2019/2020

2020/2021

w Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagodgiai oktatdssal egyiitt)

nappali oktatasban

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a

nappali oktatasban (TS 083)

Tanév
F6
2016 15
2017 17
2018 19
2019 22
2020 15
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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c) hatrdnyos megkilonbdztetés és jogellenes elkilonités az oktatds, képzés teriletén, az
intezmények kdzott és az egyes intézményeken beluli szegregécios jelenségek;

A telepulés dltalanos iskoldjaban nincs hatranyos megkiilonboztetés, és jogellenes elkilonités
az oktatas teriletén

d) az intézmények kdzott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkoz0 eltérések;

Nem relevans

e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok,
Ingyenes tankonyv a helyi dltaldnos iskoldba jaré gyermekek szamara

szolgéaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekijoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe | rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoruiak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. n.a. 51
2017 n.a. n.a. n.a. 67
2018 n.a. n.a. n.a. 42
2019 n.a. n.a. n.a. 46
2020 n.a. n.a. n.a. 62
2021 n.a. n.a. n.a. 35

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok
20

70

50
40
30
20

10

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Sziinidei étkeztetésben részesiild gyermekek szadma (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortak szama
Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A HH-s és a HHH-s gyermekek szdma magas

Megallitani a HH-s, HHH-s gyermekek
szamanak novekedését a csaladok bevonasaval

Megnovekedett bantalmazdsok

Korosztalynak megfeleld érzékenyités
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

Jogi alapvetések a n6k esélyegyenl§ségéhez:

o Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a n6k és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a
férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog
tekintetében.

. a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a ndékkel és a férfiakkal vald egyenl6 banasmodd elvének a
munkavallalds, a szakképzés és az elémenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén torténd
végrehajtasardl és az azt modositd 2002/73/EK iranyelv,

. a Tandcs 79/7/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenl6 bandsmad elvének a szocialis
biztonsag teriletén torténd fokozatos megvaldsitasardl,
. a Tandacs 86/378/EGK irdnyelve a férfiakkal és a ndékkel valé egyenlé banasmdd elvének a

foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténé megvaldsitasardl.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége
A Munka térvénykonyveérdl szélé 2012. évi l. térvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a munkaviszonnyal,
igy kilénosen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé banasmdd kévetelményét meg kell tartani. A
munka egyenld értékének megallapitdsanal kilonbsen az elvégzett munka természetét, mindségét,
mennyiségét, a munkakorilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eré6feszitést,
tapasztalatot, felelGsséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kdzvetlen és a kozvetett diszkriminacid fogalmat, amely rogziti, hogy az adott
személy olyan tulajdonsaga miatt keril hatranyba mas, 6sszehasonlithatd helyzetben 1év6 személyekhez
képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsdgként nevezi meg a térvény a nemet, csaladi
allapotot, az anyasagot és terhességet is.
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a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

8,00
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a3.2.1. tdblaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek kdrében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya "
Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 6,94 6,56 6,75%
2017 5,08 4,75 4,92%
2018 4,89 5,36 5,13%
2019 4,58 5,81 5,20%
2020 5,6 6,69 6,15%
2021 4,16 5,76 4,96%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

2016 2017 2018 2019 2020 2021

W Férfiak ardnya  m Nk ardnya
(TS 033) (TS 034)

57



5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
. .p . i NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt L
‘ P , nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya |, , e .
allaskeresdokon belil (TS 058)
(TS 057)
% %
2016 61,39 53,23
2017 54,79 57,5
2018 56 52,38
2019 44,59 60,61
2020 49,43 44,19
2021 57,14 57,5

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2001
200 e

200 I —
202 ...
2017
2016

0,00 10,00 20,00 30,00

40,00 5000 60,00

B NSk arénya a 180 napon tul regisztdltak kdzott

M 180 napnal régebb 6ta regisztralt

77 7

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama

(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fé F6
2016 101 14
2017 73 8
2018 75 5
2019 74 7
2020 87 8
2021 70 4

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Allaskeresék

2021 [ ————
2020 [ ————
2019 [ ————
2018 [ ——
2017 [ ——
2016 [ ———
0 20 40 60 80 100 120
B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresck W Nyilvantartott allaskeresck

b) n6k részvétele foglalkoztatast segit és képzési programokban

A telepiilésen a helyi 6nkormdanyzat a kdzmunkaprogram keretében, alkalmaz ndket is. Képzési
program nem indul a teleplésen.

c) alacsony iskolai végzettségii n0k elhelyezkedési lehetdségei

Alacsony iskolai végzettségli n6k foglalkoztatasat segiti a helyi kézmunkaprogram. Egyéb
elhelyezkedési lehet&ségrél nincs adat.

d) hatranyos megkilonbdztetés a foglalkoztatas teriletén (pl. bérkildnbség)
A  n6k munkaeré-piaci hatranyos megkilonboztetése nehezen vizsgdlhatd jelenség,
megmutatkozhat a munkara valé jelentkezéskor (ha a munkakor betdltésére mindkét nem
képvisel6je alkalmas, azonos kvalitdsokkal rendelkeznek, a munkaltaté mégsem szeretne né6t
alkalmazni), az azonos munkdaért jaré eltér6 bérezésben, vagy az elémeneteli lehetGségek
sz(ikbsségében (livegplafon-jelenség).

5.2 A munkaero-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsddei, csaladi napkozi, 6vodai férdohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A kozségben mikodik olyan intézményhaldzat, amely a gyermekek nappali ellatdsat biztositja.

A telepilésen nincs olyan kezdeményezés, ami a csalddbarat munkahelyek kialakitasat, a nék alternativ
foglalkoztatasat segit6, a csaladi kotelezettségeknek valé megfelelést segité véllalkozasokat elismerné,
0sztdonozné.
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5. 2. 1. szamu tablazat — Véddnai allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

I,?,et:oltott vedcanon 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
allashelyek szama i L
Ev (TS 109) gyermekek szama védoénonként
db f6 f6
2016 1 75 75
2017 0 79 -
2018 1 91 91
2019 1 84 84
2020 1 93 93
2021 1 82 82

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Védandi allashelyek (db)

2016 2017

1 4
1 4

1 4

0 -

0 -

0 - T T T

2018 2019

2020 2021

100,00
90,00
80,00
70,00
60,00
50,00
40,00
30,00
20,00
10,00

0,00

Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)

2016

2017 2018

I

2019 2020 2021
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas tertlete

A csaldd- és névédelmi gondozds célja, hogy a gyermekvallalas optimalis bioldgiai és pszichés
korilményeit elGsegitése a fogamzas el6tti gondozas és a genetikai tandcsadds, valamint a termékenységi
ciklus alatti gondozas alapjan (a varandds anya gondozdsa, a magzat szliletés el6tti gondozasa, a
gyermekagyas és szoptatd anya gondozasa). A kozségben dolgozd védéné segiti ezt a fajta a gondozast.

5.4 A noket éro erdszak, kapcsolati erészak
NG6kkel kapcsolatos erészakos cselekedetrél nem tud az dnkormanyzat. Nagyon nehéz sok esetben
feltarni az ilyen jelleg(i problémakat, akdr csaldd, akdr parkapcsolat esetében. Epp a nék azok, akik a
lehet6 legtovabb probdlnak ugy tenni, mintha mi sem toérténne, ezzel nehezitve a probléma
megoldasat.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)
A kozség 6nalldan ilyen szolgadltatast nem nyujt.

5.6 A nok szerepe a helyi kdzéletben
A helyi civil szervezetekhez kapcsoldddan vesznek részt a nék a helyi kozéletben.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulo kezdeményezések
A néket helyi szinten érint6 tdrsadalmi problémak felszamoldsara inditott kezdeményezések a
telepiilésen nincsenek, mivel nem érzékelhet6k a n6ket éré hatranyos megkilonboztetés, igy annak
felszdmolasara sem jott létre kezdeményezés.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenlésege vizsgalata soran teleptlésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Az iskolai szlinid6kben nincs megoldva a gyermekek Sziinidei napkézis elhelyezés a gyermekeknek
elhelyezése
Adathidny, nincs megfeleld informéci6 a ndk Adatok feltardsa és kutatasa
helyzetérdl
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idoskori népesség fobb jellemzé6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,

demografiai trendek stb.)

A nyugdijban, nyugdijszerl elladtasban részesil6k vonatkozdsaban az aldbbi jogszabalyi
rendelkezések irdanyaddk
A tdrsadalombiztositdsi nyugellatasrél szolé 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

1. sajat jogu; és

2. hozzatartozoi
nyugellatasokat biztosit.

A sajat jogu nyugellatasok korébe tartozik:
1. az 6regségi nyugdij,
2. a rehabilitacids jaradék.

A tdrsadalombiztositdsi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozéi nyugellatas:
1. az 6zvegyi nyugdij;

az arvaellatas;

a szUl6i nyugdij;

a baleseti hozzatartozéi nyugellatasok; valamint

Ozvegyi jaradék.

vk wnN

Id6skoruak jaradéka

A Szt. értelmében az id6skoruak jaradéka azon idGs személyek részére biztosit ellatast, akik szolgalati idé
hidnydban a nyugdijkorhatdruk bet6ltése utan sajat jogu nyugelldtdsra nem jogosultak, illetve alacsony
Osszegl ellatdssal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az ellatast a telepiilési dnkormdnyzat jegyzéje
allapitja meg.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ey lakosok szama (f&) lakosok szama (f&) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

0sszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 400 320 125,00%
2017 397 313 126,84%
2018 409 308 132,79%
2019 411 314 130,89%
2020 414 315 131,43%
2021 411 307 133,88%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

62



Oregedésiindex (%)

136%
134%
132%
130%
128%
126%
124%
122%
120% T T T T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021
6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandoésagban
részesiil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
g jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb ..
Ev .,j . . &Y g .,j . . . &Y .. | Osszes nyugdijas
jarandosagban részesiil6 | jarandésagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2016 269 391 660
2017 266 383 649
2018 257 382 639
2019 258 370 628
2020 239 372 611
2021 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama
700
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200
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2021
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

700
600
500
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300
200
100
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
o Férfiak m Nk
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerti ell
Eletkoron alapulé Eletkoron alapulé 5 L. diib 6 L. diib Ozvegyi és sziil6i Ozvegyi és sziil6i  |Id6skortak jaradékaban
a ellatasban részesiil6 | ellatasban részesiilé regiegl ny|:|g 5D regsengl AL nyugdijban részesiil6 | nyugdijban részesiilé részesitettek havi
Ev . részesiil6 férfiak szama| részesiil6 n6k szama .
férfiak szama nék szama TS 069) (TS 070) férfiak szama ndk szama atlagos szama (f6)
(TS 067) (TS 068) ( (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2016 5 2 174 266 1 21 0
2017 8 2 174 268 1 18 6
2018 8 2 167 275 0 14 6
2019 7 1 172 272 0 10 7
2020 3 0 158 270 0 12 7
2021 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapulo ellatas nemek szerint
12
10
8
6
a
2 .
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Férfiak m N6k
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6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga,;

A cél, hogy az idGs korosztaly (jellemz8en az 55 év felettiek) foglalkoztatottsaga is megjelenjen egy

teleplilés életében.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tdblazatbodl)
Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
dsszesen
F6 Osszesen 101 73 75 74 87 70
, F6 16 11 13 10 10 6
41-45 év (TS 042)
% 15,84% 15,07% 17,33% 13,51% 11,49% 8,57%
. F6 12 11 11 13 13 14
46-50 év (TS 043)
% 11,88% 15,07% 14,67% 17,57% 14,94% 20,00%
. F6 16 8 6 10 5 7
51-55 év (TS 044)
% 15,84% 10,96% 8,00% 13,51% 5,75% 10,00%
, Fé 10 4 5 5 7 8
56-60 év (TS 045) o
% 9,90% 5,48% 6,67% 6,76% 8,05% 11,43%
, . F6 6 6 7 6 6 4
61 éves, vagy afeletti (TS 046) o
% 5,94% 8,22% 9,33% 8,11% 6,90% 5,71%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi H

b) tevékeny id6skor, élethosszig tartd tanulas,
lehet6ségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepulésen;

ivatal

iddsek,

nyugdijasok foglalkoztatasanak

Bogyiszloi népfoiskolaval az élethosszig tartd tanulas is elérhetévé valt, havi tébb alkalom
elfoglaltsag az id6sebb korosztalynak

c) hatranyos megkilonbdztetés a foglalkoztatas teriletén.

Adat hidny miatt nincs értékelés.

A diszkriminacié felmérése rendkiviil nehéz. Eppen ezért csak kdvetkeztethetiink annak Iétezésére.
Azt tudjuk a szakirodalombdl, hogy az id6sebb korosztaly sokkal jobban kiszolgdltatott a munkaeré-
piaci diszkrimindciénak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is el6bb érik
el Sket. Ennek alapjan, ha a helyi, vagy terletileg illetékes munkaligyi kdzponttdl arrél kérink
adatokat, hogy hany f6 regisztralt munkanélkdli van az adott teleptilésen és ezek kdzlil hanyan 55 év
felettiek, illetve a tartés munkanélkiiliek kézott mekkora az 55 év felettiek aranya, és az adatok
alapjan az aranyok az id6sebb korosztaly felé tolddnak el, akkor allithatjuk, hogy 6ket jobban érinti a
foglalkoztatas terén fellépd hatranyos megkllonboztetés. Ha az eredmények azt mutatjak, hogy mas
korcsoporthoz képest az idGsebb korosztdlyban magasabb a munkanélkiliek és tartds
munkanélkiliek szama, akkor intézkedéseket kell sirgetni a foglalkoztatds elémozditasara pl.
palyazatokkal, foglalkoztatas segit6 programokkal.

Evrél évre emelkedik az 55 év feletti munkanélkiiliek szdma, a mai gazdasagi viszonyok mellett
egyre nehezebb elhelyezkedésiik.
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6.3 A kozszolgaltatdsokhoz, kdzossegi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorldsahoz val6 hozzaféres

a) az idOsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése;

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idskoriiak szama

. . ; Nappali
65 év feletti lakossag L., , . _y . ire 2 .
sz4ma ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocialis étkeztetésben
, . részesiil6 részesiil6k szama részesiil6k szama
Ev (férfiak TS 026, e ) ;
B id6skoruak szama (TS 130) (TS 131)
nék TS 028)
(TS 129)
F6 F6 fo 1{¢]

2016 400 0 8 11

2017 397 0 9 9

2018 409 0 7 20

2019 411 0 6 19

2020 414 0 7 32

2021 411 0 7 29

Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
35
30 —
25
20
15
10 pu —I
5 A
O < A S A A A
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Nappali ellatas

Hazi segitségnyujtas

Szocialis étkeztetés

b) kulturlis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaféres;
Bogyiszloi MUvel6dési Haz rendezvényei nyitottak barki szamara

c) iddsek informatikai jartassaga;

Az idGsebb korosztaly digitélis tudasa, informatikai jartassaga a tébbi korosztalyhoz rosszabb.
Az idGsebb korosztaly egy résziik jartas a volt munkahelye miatt, illetve a helyi Mivel6dési Haz is tobb
alkalommal szervezett szamitogép hasznaléi tanfolyamot.
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d) ageneréciok kozotti programok.
A telepiilés Miivelédési Haza torekszik olyan programokat szervezi, ahol a kiilonb6z6
generaciok egymast segitik, kiegészitik.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepUlésen

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott probléméak fejlesztési lehet6ségek

Egyediilallo idések magas létszama Id6ések Klubja
Olyan programok létrehozasa amellyel hasznosan
tolthetik el az id6t
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‘ 7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepuilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelent6s mértékben vagy egyaltaldn nem birtokolja, illet6leg a kommunikacidjaban
szamottev@en korlatozott, és ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv
részvétel soran.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességti
Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2016 73 89 162
2017 65 81 146
2018 64 77 141
2019 63 74 137
2020 62 76 138
2021 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
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a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatés;

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetlség szerint integrdlt, ennek
hidnyaban védett foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatast biztositdé munkdltaté koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges
mértékben a munkahelyi kérnyezet, igy kiléndsen a munkaeszkozok, berendezések megfelel§
atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbdl
tdmogatads igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatds keretében nem
megvaldsithatd, Ugy szamdra specidlis munkahelyek mikodtetésével a munkahoz vald jogat
lehet8ség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kézponti koltségvetés normativ
tdmogatasban részesiti.

Fogyatékkal él6 munkavallalo, aki

a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai karosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességl munkavallald, aki

a) rehabilitacios ellatasban részesil,

b) aki 2011. december 31-én IIl. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rendszeres szocidlis jaradékban részesiilt.

(FIt. 57/B §.)

b) munkavallalast segit6 lehetéségek;

c) hatranyos megkulénboztetés a foglalkoztatas teriletén;
El6fordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsdga miatt nem foglalkoztatjak a
végzettségének és képzettségének megfeleld allashelyen (pl.: felséfokt végzettsége
ellenére alacsonyabb végzettséggel is betolthet6 foglalkoztatast ajanlanak neki.)
A rampa és Kijelolt parkolé nemcsak mozgasseériilt személye, hanem mas csoportok
részére is hasznosak (ndk, kisgyermekesek, iddsek), az informéacios tablak, a vizualis
informaciok meger6sitése akusztikus informéaciokkal, példaul kdzlekedesi eszkdzon
alkalmazva.
A foglalkoztatas akkor is meghiusulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja
megkdzeliteni a munkahelyet, példaul a teleptlésen bellli kdzlekedesi akadalyok miatt
és a tamogato szolgalattol sem kap segitséget. Ilyen informaciok beszerzése rendkivil
nehéz, hiszen az érintettek nem hozzak a hatranyos megkulénboztetést nyilvanossagra,
mert ezzel a jovobeni alkalmaztatasi kilatasaik is csokkennek.

d) o6nallé életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A telpilésen nincs ilyen intézmény, szolgaltatas, program.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Lehetséges, hogy a fogyatékos személy megfelel6 informacidk hidnyaban nem részesil a szamara
jogszabaly szerint jaré pénzbeli és természetbeni ellatdsban. Ezzel Osszevetésben lehetséges
megbecsiilni, hogy az egészségiligyben vagy 6nkormanyzati szolgaltatasokban pl. szocialis érkeztetés,
hajléktalan ellatas milyen Iétszamban fordulnak meg fogyatékosok illetve rendelkeznek-e statisztikai
adatokkal
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Ellatasi formak:

Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tdmogatas a sulyosan
fogyatékos személy részére az esélyegyenlGséget elGsegitd, havi rendszerességgel jard pénzbeli juttatas. A
tdmogatds célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl flggetlenll - anyagi segitséggel
jaruljon hozzd a sulyosan fogyatékos allapotbél eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékroél sz6lé 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet értelmében
aki a 25. életéve betoltése el6tt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os vagy azt meghaladd
mértékl egészségkarosoddst szenvedett és nyugellatdst, baleseti nyugellatast részére nem allapitottak
meg, rokkantsdagi jaradékra jogosult.

Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl
sz6l6 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és dtalakitasi tamogatasra (kozlekedési
kedvezmény) a sulyos mozgdaskorlatozott személy jogosult

Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,

aki kozleked6képességében sulyosan akadalyozott,

aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgasszervi fogyatékosnak minésil,

akit a vakok személyi jaradékdnak bevezetésérdl szold rendelet alapjan 2001. julius 1-jét
megel6z6en vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlatdnak, mozgdsszervi Fogyatékosnak,
értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mingsl

Fogyatékos személyek szamdra biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

Szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtds, csalddsegités, jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtas, tdmogatd szolgaltatas

Szakositott ellatasi formdak: dpolast, gondozast nyujtd intézmények, fogyatékos személyek otthona,
rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek gondozéhdaza, lakéotthon

Aktualis jogszabalyok:

141/ 2000(V111.9.) Korm. rend A sulyos fogyatékossa minGsitésének és feltlvizsgalatanak valamint a
fogyatékossagi tdmogatas folydsitasanak szabalyairdl.

218/2003. (XIl. 11.) Korm. rendelet a mozgasaban korlatozott személy parkolasi igazolvanyardl

1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasardl

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosseégi kozlekedéshez, informéaciohoz és a kbzosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

Kérnyezet: A fogyatékos személynek joga van a szamdra akadalymentes, tovabba érzékelhets és
biztonsdgos épitett kdrnyezetre. Ez a jog vonatkozik kilénosen a kozlekedéssel és az épitett kdrnyezettel
kapcsolatos tajékozédasi lehet&ségekre. (Fot. 5. § (1)- (2))

Kommunikacid: A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenl§ esélyl hozzaférés lehetfségét a
kozérdekl informacidkhoz, tovabbd azokhoz az informacidkhoz, amelyek a fogyatékos személyeket
megilleté jogokkal, valamint a résziikre nyujtott szolgdltatasokkal kapcsolatosak. A kommunikaciéban
jelentésen gatolt személy szdmara a kdzszolgaltatasok igénybevételekor lehet6vé kell tenni a tdjékozodas
és a személyi segités feltételeit. (Fot. 6.- 7. §) A megfelel6en hozzaférhets informacio létrehozasa olyan
szakmai feladat, mely kezdetben nehézséget okozhat. Javasoljuk, azoknak a szolgdltatd szervezeteknek a
bevonasat, melyek professzionalis segitséget nyujthatnak. Ilyenek példaul a jelnyelvi tolmacsszolgalatok
(http://fszk.hu/mjp/tolmacsszolgalatok-elerhetosegei.pdf), a kdnnyen érthetd forditasokat készité EFOESZ
és tagszervezetei (http://www.efoesz.hu/index.php?m=text&id=2), a specidlis eszkdzkolcsonzék
(http://www.blissalapitvany.hu/kolcsonozheto-eszkozok). Javasoljuk tovabba, hogy az 6nkormanyzat
érintett munkatarsai kapcsolddjanak be olyan tréningekbe, képzésekbe, ahol ezek a tudasok
megtanulhatoék, ilyenek egyebek mellett az EMMI és az FSZK Nonprofit Kft. képzései (www.fszk.hu).
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Kozszolgaltatasokhoz vald egyenlé esélyli hozzaférés: A fogyatékos személy szamara a Fot-ban
meghatdrozottak szerint - figyelembe véve a kiilonb6z6 fogyatékossagi csoportok eltéré specidlis
szlikségleteit - biztositani kell a kozszolgaltatasokhoz vald egyenl6 esélyl hozzaférést.

A kozszolgaltatdsokhoz valé egyenld esélyl hozzaférés biztositdsa érdekében a fogyatékos személy az
ondllé életvitelét segit6 kutyajat - kulon jogszabdlyban meghatdrozottak szerint - beviheti a
kozszolgaltatast nyujto szerv, intézmény, szolgaltatd mindenki szamara nyitva allo tertletére. (Fot. 7/A.-
7/C. §)

Kozlekedés: A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkdzoknek, utasforgalmi
létesitményeknek - beleértve a jelz6- és tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell lennitk a
fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre. Kozhaszndlatui parkoldban a kozlekedésében
akaddlyozott fogyatékos személyek szamara - a kilon jogszabaly szerint - megfelel§ szamu és alapteriletd
parkoloéhely kialakitasardl kell gondoskodni. (Fot. 8.- 10. §) A hozzaférés biztositasakor két kihivas biztosan
felmeril: egyrészt a megfelel6 szaktudds bevondsanak a kérdése, masrészt pedig az ehhez sziikséges
forras. Az els6 kérdésre javasoljuk minden esetben rehabilitdciés szakmérndk, valamint az érintett
fogyatékos csoportot képviselGjének a bevonasat a tervezésbe és a megvaldsitasba, valamint a kbvetkezd
dokumentum attekintését - Segédlet a kozszolgaltatdsok egyenl6é esélyli hozzaférésének
megteremtéséhez - Komplex akaddlymentesités
(http://fszk.hu/bemutatkozas/programirodak/akadalymentesitesi-programiroda/szakmai-
anyagok/segedlet-a-kozszolgaltatasok-egyenlo-eselyu-hozzaferesenek-megteremtesehez-komplex-
akadalymentesites/). A masik kérdésre, mely a forrasteremtésre vonatkozik, javasoljuk, hogy t6rténjen
Eurdpai Unids palyazatfigyelés a www.nfu.gov.hu honlapra épitve

Tamogatd szolgdlat, segédeszkoz: fogyatékos személy részére biztositani kell a fogyatékossaga altal
indokolt sziikségleteinek megfelel6 tamogatd szolgalat igénybevételét, tovabbd segédeszkdzt. Az arhoz
nyujtott tdmogatdssal beszerezhet6 segédeszkdzok korét és a tdmogatds modjat, valamint mértékét kilon
jogszabaly hatarozza meg. (Fot. 11. §)

Egészségligy: A fogyatékos személy egészségilgyi elldtdsa soran figyelemmel kell lenni a
fogyatékossagabdl adddo sziikségleteire. A fogyatékos személy egészségligyi ellatasa soran torekedni kell
arra, hogy az ellatds segitse el6 a rehabilitacidjat, tarsadalmi beilleszkedését, tovabba, hogy ne erésitse a
betegségtudatat. (Fot. 12. §) A modern emberi jogi szemlélet érvényesilése a fogyatékos emberek
elldtasa sordn alapelv. Javasoljuk, hogy az ehhez elengedhetetlen attitlidvaltas eléréséhez a szolgdltatok
vegyék igénybe az orszdgban tobb helyen elérhet6 tréninglehetdségeket (GYEMSZI ETI és FSZK Nonprofit
Kft. egyebek mellett), valamint igényeljék azokat a hozzaférést biztositd megolddsokat, melyekrdl a
korabbiakban mar széltunk.

Oktatas, képzés: A fogyatékos személynek joga, hogy allapotanak megfelel6en és életkoratdl fliggben
korai fejlesztésben és gondozasban, évodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatasban, fejleszt6é
felkészitésben, szakképzésben, feln6ttképzésben, tovabba felsGoktatasban vegyen részt a vonatkozd
jogszabalyokban meghatdrozottak szerint. Abban az esetben, ha az - az e célra |étrehozott szakértGi és
rehabilitacios bizottsag szakért6i véleményében foglaltak szerint - a fogyatékos személy képességeinek
kibontakoztatasa céljabol elényos, a fogyatékos személy az dvodai nevelésben és oktatasban a tobbi
gyermekkel, tanuldval egyltt - azonos évodai csoportban, illetve iskolai osztalyban - vesz részt. A kiskoru
fogyatékos személyt megilleti az a jog, hogy fejlesztése késedelem nélkil megkezd6djon, amint
fogyatékossagat megallapitottak (Fot. 13. §).

Lakdhely, kozosségbe valé befogadas, onallé életvitel: A fogyatékos személynek joga van a
fogyatékossaganak, személyes kortilményeinek megfelel6 - csaladi, lakéotthoni, intézményi - lakhatasi
forma megvalasztasahoz (Fot. 17. §) A 2011. évben megkezd6dott a nagylétszamu dpolé —gondozd
intézetek kivaltasa tdmogatott lakhatasi megoldasokka. Ez a folyamat, bar pozitiv kimenetelében
bizonyosak vagyunk, mégis szamos konfliktust rejt magaban. Javasoljuk megismerni a folyamat jogszabalyi
hatterét, valamint azokat a szakmai mddszertani anyagokat, melyek ezt a k6z6sségi alapu szolgaltatasok
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felé vald elmozdulast segitik. A kozosségi beilleszkedést segithetik a fogyatékos emberek érdekvédelmi
szervezetei is, igy bevondsuk javasolt.

Kultura, sport: A fogyatékos személy szamara lehetévé kell tenni a mivel8dési, kulturalis, sport- és mas
kozosségi célu létesitmények latogatasat. A fogyatékos személy szdmara - sportolasi lehet6ségeinek
megteremtéséhez - a sportolasi céll, szabadidds intézmények hasznalatat hozzaférhetévé kell tenni (Fot.
18. §) A hozzaférés biztositasakor két kihivas biztosan felmeril: egyrészt a megfelel6 szaktudas
bevondsanak a kérdése, masrészt pedig az ehhez sziikséges forras. Az els6 kérdésre javasoljuk minden
esetben rehabilitacios szakmérnok, valamint az érintett fogyatékos csoportot képviselGjének a bevondsat
a tervezésbe és a megvaldsitdsba. A masik kérdésre, mely a forrasteremtésre vonatkozik, javasoljuk, hogy
torténjen Eurdpai Unids palyazatfigyelés.

A rehabilitacidhoz vald jog: A fogyatékos személynek joga van a rehabilitacidra. E jog érvényesitését
rehabilitacios szolgaltatasok, ellatasok biztositjdk. Az ehhez kapcsolddd allami feladatot a fogyatékos
személyek esélyegyenldségének biztositasara létrehozott, a tarsadalmi esélyegyenl&ség el6mozditasaért
felel6s miniszter szakmai felligyelete alatt all6 szervezet latja el. A szervezet szamadra torvény vagy
kormanyrendelet tovabbi feladatokat allapithat meg ([Fot. 19.- 20. §). Az érintett célcsoport sok esetben
nem rendelkezik megfelel6 informdcidval a sajat jogai és lehet6ségei tekintetében. Javasoljuk, hogy
legyen szdmukra lehet6ség hozzaférni a Nemzeti Rehabilitacids és Szocialis Hivatal honlapjahoz, valamint
dokumentumaihoz, tovabbd azokhoz a jogsegély szolgaltatdsokhoz, amelyeket érdekvédelmi szervezeteik
nyujtanak a szdmukra.

A helyi politikai életben és kozéletben vald részvételhez vald jog: masokkal azonos alapon, hatékonyan és
teljeskorien vehessenek részt a helyi politikai életben és a kozéletben, kozvetleniil vagy szabadon
valasztott képvisel6kon keresztiil, beleértve a fogyatékossaggal él6 személyek jogat és lehetGségét a
szavazasra és valaszthatdsagra (2007. évi XCIl. tv 29. cikk) A fogyatékos emberek ©nérvényesitd
mozgalmainak er&sodése, sajat maguk képviseletének lehet&ségének tamogatdsa kiemelt feladat.
Javasoljuk, hogy ennek érdekében alakuljanak ki az egylttm(ikodésre és a parbeszédre lehet&séget ado
forumok akar az onkormanyzat kezdeményezésére, ahol a fogyatékos emberek a ,Semmit rélunk
nélkilink!” elvnek megfelel6en bekapcsolddhatnak a réluk sz6lé dontések alakitasaba.

A felsorolt teriiletek jogszabdlyi keretbe foglalja a fogyatékkal él6k jogait. Az alabbi pontokban
megadottak szerint szlikséges szovegesen is kifejteni, hogy az dnkormdnyzat miként tudja a fogyatékkal
él6k jogait a teleplilésen biztositani

a) egeszseglgyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmitkodése;

b) telepllési 6nkormanyzati tulajdonban 1évé kdzépiletek akadalymentesitettsége;
A telepiilés kulturalis, miivel6dési, dnkormanyzati, kdzigazgatasi, orvosi és sport
intézményeiben mozgaskorlatozottak részére mosdo, rampa, némely helyen vakvezet6
sdv, hangos tajékoztatas, indukcids hurok, tapinthaté informacid és jelnyelvi segitség
érheto el.

c) kozszolgaltatasokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
vald  hozzaferés  lehetéségei,  fizikai,  informéacios és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakdépiletek, szolgaltato épliletek akadalymentesitettsége;

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

e) kdzosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;
Kulturalis, m(ivel6dési intézménynél és az 6nkormanyzati intézménynél lehetGség van az erre a
célra kialakitott parkold helyen parkolni.
A tomegkozlekedési eszk6zok (busz) nagyrésze is akadalymentesitve van.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre alld helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal é16 személyek nappali intézménye,
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sth.);

Ilyen szolgéltatasok nem alinak rendelkezésre a telepulésen

g) elényben részesités (hatrnykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok).

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célz6 programok a telepiilésen

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémék és a
felszdmolasukra irdnyuld kezdeményezések

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepulésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Adathiany

tobb adat beszerzés és informacid gyUjtés errél a

célcsoportrél

Tobb célcsoportot eérintd, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetOségek

Covid19 okozta passzivitas

Kdzosségi programok létrehozésa
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelésségvallalasa

a) a3-7. pontban szerepld terlleteket érint6 civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi szervezetek, onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd szervezetek,
kdzfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama);

A civil szervezetek, egyhazi szervezetek és egyéb szolgaltatd szervezetek egylittmiikodése
zavartalan.

Esélyegyenl6ségi teriileteket érint6 civil szervezetek: Gyermekekért, Bogyiszldért
Alapitvany, Hagyomany6rzé Egyesilet BogyiszIld, Bogyiszlé Jovéje Alapitvany, Magyar
Vordskereszt BogyiszIloi alapszervezete, Bogyiszl6i Orokségért és Jové Nemzedékéért
Egyestlet, Tolna megyei vakok és Gyengénlatok Egyestilete.

Egyhézak: Katolikus egyhéaz, Reformatus Gylilekezet, Baptista Gyllekezet.

Szolgaltatd szervezetek: Tolnai Csaladsegité Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat,
Kistarisznya Ovoda és Mini Bélcsode, Altalanos Iskola, Védéndi szolgalat, Korzeti
megbizott.

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;
A teleplilésen egyiittmiikodik az Onkormanyzat, a Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat, a
Rdémai Katolikus Egyhaz, a Reformatus gyulekezet, a Baptista gytilekezet és a civil
szervezetek. A kozségi rendezvényeket, programokat, 6nkentes akcidkat e szervezetek
kdzosen szervezik és bonyolitjak le.

c) oOnkormanyzatok kozatti, illetve térségi, terileti tarsuldsokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segité kozos programok bemutatasa;
Kistérségi tarsulds megsziint. Testvérvarosi kapcsolatot tart fenn németorszagi, erdélyi és
vajdasagi teleptlésekkel

d) a nemzetiségi  Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos —esélyegyenléségi
tevékenysége )
A Cigany Nemzetisegi Onkormanyzat segiti a munkanélkili romak elhelyezkedését.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos — esélyegyenléségi  tevékenysége;
nincs adat

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok ellatasaban.
nincs adat

A tarsadalmi partnerség és egylttmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, énkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
dsszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkdnnyitve igy az
onkorméanyzatok eselyteremt6 feladatainak ellatasat.
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‘ 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkorméanyzatok, egyeb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, sth.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalé eszkdzok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Foérumot.

A telepllés honlapjan folyamatosan tajékoztatast adunk és észrevételi lehet8séget biztositunk.

C) A képviseld-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepuilési dnkormanyzat a helyben szokasos médon k6zzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részere. A TEF az telepuilései 6nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. Tartalmazza mindazokat a részleteket, amelyek a Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve

végrehajtasahoz elengedhetetlen informaciénak tekintenddék.

2. A megadott tdblazat, mint a részletes tartalmakat Osszefoglald projekttabldzat. Az elsé két rész
elvalaszthatatlan és csak egylitt értelmezheté.
3. A megvaldsitast segitd részletek szerves részét képezik a HEP IT-nek. Az egyes alfejezetekben
rogzitettek biztositjdk, hogy strukturalisan és széleskor(ien bedgyazottak legyenek az esélyegyenlGség
érdekében tervezett tevékenységek.
4. A zarofejezet megadja, hogy milyen legitimacio sziikséges az elkésziilt dokumentumhoz.

1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

probléméak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid cimmel

Roméak
és/vagy
mélyszegeny-
ségben €16k

1.Foglalkoztatdsi programok hidnyoznak a
telepilésrél

2.Munkanélkiliség

3. Szegregacié

1.Kozfoglalkoztatas

2.MunkaerGpiaci esélynovelés

3. Szocialis felzarkdztatdé programok, roma
programok m(ikodése

1. A HH-s és a HHH-s

. Adatok pontositasa, jelzérendszer
gyermekek szama magas - .
Gyermekek , o . | mikédtetése
2. Gyermekek egymds kozoti , w o L
; . Korosztalynak megfeleld érzékenyités
bantalmazdsok
1.Az élethosszig tartd tanulas feltételeit a
" nyugdijasok szamara 19 bIZtOSI,tO, I:1elly| 1.1d8sek mindennapjainkban
Idosek programok tervezése (pl. szamitégép « .
s 2. Id6ések Klubja
hasznalati tanfolyam)
2. Egyediilallé id6sek magas létszama
1.Adathiany, nincs megfelel6 informacio a
nék helyzetérdl 1.Adatgyljtés a N6k korében
Nok 2.Iskolai szlinid6kben nincs megoldva a | 2.Szlinid6kbeni tartalmas, hasznos
gyermekek elhelyezése a sziinet teljes | napkozis elfoglaltsagok
ideje alatt
Fogyatékkal
él('s?(y Adathiany Adatgyljtés
Tobb Covid19 okozta passzivitas
célcsoportot
érinto, Kdzosségi programok

telepl/ésszintii
megallapitas




Jovéképiink

Olyan telepilésen kivanunk élni, ahol a romak megbecsilt tagjai a tarsadalomnak, munkajukkal
el6 segitség a telepiilés fejlodését.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben €16k hozzajussanak minden szolgéltatdshoz és a
programok hozzajaruljanak a mélyszegénységb6l torténd kilépéshez.

Kiemelt terlletnek tartjuk a gyerekek testi és lelki fejlodését, hogy egészséges felnéttkort tudjanak
élni.

Folyamatosan odafigyeliink az idésekre

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén, hogy 6k is ugyan olyan esélyt kapjanak, mint a férfiak a
munkaterén.

Kulongds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k helyzetére, a telepiilésen taldlhatd intézményeket
akadalyok nélkul tudjak megkdozeliteni
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Az intézkedési terlletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitdltése javasolt, opciondlis)

Intézkedés cime:

Feltart probléma
megnevezése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A cél 8sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodésa orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Tevékenységek
(az intézkedes tartalma)
pontokba szedve

Az intézkedés feleldse

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
(human, pénzugyi,
technikai)

er6forrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikodésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa
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kedési Terve (HEP IT)

| 2. Osszegzé tablazat - A
A

Helyi Esélyegyenléségi Program Intéz
C D

keret amit az
onkormanyzat kap,
igy kevés a
kozfoglalkoztatott
is.

specidlis formdja,
tamogatott
"tranzitfoglalkoztatas",
amelynek célja, hogy a
kozfoglalkoztatott
sikeresen vissza-,
illetve bekerljon az
elsGdleges
munkaergpiacra. A
kozfoglalkoztatas
atmeneti
munkalehetdséget
biztosit azok szamara,
akiknek a 6nallé
allaskeresése hosszu
ideig eredménytelen

dokumentummal

magasabb bérrel
allomanyba venni a
mesterembereket

Csaladsegit6

a teleplilésen
1évé
onkormanyzati
tulajdonokat
karbantartjak.

az alkalmazott
szakembereknek

B E F G H | J K L
Intézkedés| Azintézkedés | A helyzetelemzés |Azintézkedéssel elérni| A célkitlzés Acél Az intézkedés Az intézkedés | Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Onkormanyzatok
sorszama cime, kovetkeztetéseiben kivant cél O0sszhangja egyéb | kapcsolddasa tartalma felelése megvaldsitasdnakleredményességétimegvaldsitasdhozl eredményeinek kozotti
megnevezése feltart stratégiai orszagos hatarideje méré szlikséges fenntarthatdsaga |egylittm(ikodésben
esélyegyenlGségi dokumentumokkal| szakmapolitikai indikator(ok) eréforrasok megvaldsuld
probléma stratégidkhoz (human, intézkedés
megnevezése pénzigyi, esetében az
technikai) egyuttm(ikodés
bemutatdsa
0. Teleplilés szint( probléma
1 K6z0sségi Olyan programok |Nyitottabb A teleplilés nem |Magyar Nemzeti |Olyan programok [M(ivel6dési  |2028.12.01. résztvevik Human és Fenntarthatdsaga (TolnaiJaras
programok szervezése, kozosségek, mindségi |rendelkezik ilyen [Tarsadalmi szervezése, Haz-Kényvtar, |(péntek) szama, ami technikai biztositott a telepiiléseinek
létrehozasa amelyek Ujra egyltt toltott id6 dokumentumokkal|Felzarkdzasi amelyek uUjra Iskola, valtozo eréforrasok jelenlegi onkormanyzatai
egyesiti a kozosség Stratégia egyesiti a kozosség |Csaladsegitd szlikségesek intézményhalézaton(tarsulasi formaban
tagjait tagjait mikodtetik a
Csalad- és
Gyermekjoléti
Kézpontot
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenl&sége
1 Kozfoglalkoztatds/Kevés A kozfoglalkoztatds a (Telepiilés nem Uj Roma Stratégia [Hatarozatlan idejii |Onkormanyzati/2028. 08. 30. Olyan mesterek |Humanerd&forras: [Megfeleld Tolnai Jaras
kozfoglalkoztatasi |munkaviszony egy rendelkezik ilyen munkaszerzédéssel,|munkatars, (szerda) alkalmazasa, akik |szakember magasabb bérezése |telepiiléseinek

onkormanyzatai
tarsuldsi formdban
mkodtetik a
Csalad- és
Gyermekjoléti
Kézpontot

IIl. A gyermekek esélyegyenlGsége
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1 Iskolai Gyermekek Egymas elfogadasa és [Telepilés nem Nemzeti Ifjusagi  |Erzékenyités, Iskola, 2028.12.01. résztvevék human és Fenntarthatdsdga [Tolnai Jaras
megel&zés egymas kozotti egymashoz vald rendelkezik ilyen (Stratégia, jatékos formaban |Csaladsegité |(péntek) szama, ami technikai feltétel |biztositott a telepiiléseinek
testi és lelki hozzaallas erGsitése  |[dokumentummal |,Legyen jobba  [torténhet, valtozo jelenlegi onkormanyzatai
bantalmazasai gyermekeknek”  |programok és intézményhdlézaton(tarsulasi formaban
Nemazeti Stratégia |prevencios keresztil mikodtetik a
el6addsok keretén Csaldd- és
beldl, Gyermekjoléti
korosztalyoknak Kézpontot
megfelel&en.
IIl. A n6k esélyegyenlésége
1 Szunidei Sok olyan Gyermekek hasznos  |Telepiilés nem N6k és Férfiak Célcsoportok Iskola, 2028.12.01. Megvaldsuld Résztvevik és Fenntarthatésdga [Tolnai Jaras
jatszOhazak és  |gyermek, akit a id6toltése a szlinid6k |rendelkezik ilyen |Tarsadalmi felkeresése Csaladsegit6, |(péntek) programok, szervezetek biztositott a telepiiléseinek
taborok sziil6k nem tudnak [folyaman, sziil6k dokumentummal |Egyenl@ségét jatszohazak, sport |M(ivel6dési programokon munkatarsai jelenlegi onkormanyzatai
a szinidében tehermentesitése ElGsegit6 Nemzeti [programok és Haz/Kényvtar, résztvevik intézményhaldézaton(tarsulasi formaban
elhelyezni, igy a Stratégia, taborok, el6adasok |Alapitvany szama, ami keresztil mikodtetik a
cselleng6k és az Nemzeti Ifjusagi |szervezése valtozo. Csalad- és
utcan lévé Stratégia, Gyermekjoléti
gyermekek szama ,Legyen jobb a Kozpontot
né. gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1 Id6sek Klubja Sok az egyedulallé |Olyan elfoglaltsagok (Teleptilés nem Id6sugyi Nemzeti |Nyugdijas Klub Miivel6dési  |2028.12.01. Megvalosuld Human és Fenntarthatdésaga |Ezzel a
nyugdijas a |étrehozésa, amiha  |rendelkezik ilyen |Stratégia |étrehozas Haz (péntek) programok, technikai biztositott a kapcsolatban nincs
telepllésen nem is napi szinten, |dokumentummal. foglalkozasok, |eréforrasok jelenlegi onkormanyzati
de a hét nagyobb programokon intézményhaldézaton|egylittmiikodés
részében résztvevék keresztul
elfoglaltsagot szama, ami
jelentene és valtozd
hasznosnak érezhetik
magukat.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 Adatgy(ijtés Kevés az Minél tobb és atfogd ([Telepilés nem Orszagos Helyi adatgy(ijtés  |Onkormanyzati[2028. 07. 31. Pontos Pélyazati megfelel Tolnai Jaras
informacié ésaz |adatgydjtésre van rendelkezik ilyen |Fogyatékossagligyi|és statisztikak munkatars, (hétfd) informacidk az  |forrasok, széleskori telepliléseinek
adat a fogyatékkal |sziikség, hogy dokumentummal |Program felkutatasa Megyei |Csaladsegit6, adott teriiletrdl, |Onkormanyzati |tajékoztatdssal, onkormanyzatai
él6krdl feltérképezzik a helyi statisztikak Haziorvos, konkrét programok, informacid adassal, [tarsulasi formaban
lakossag korében a Védéné segitségnyujtasi |eszkoz és segitségnyujtassal |mdkodtetik a

fogyatékkal él6ket.

lehet8ség

személyi feltétel

fenntarthatd

Csalad- és
Gyermekjoléti
Kézpontot
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3. Megvalositas

3.1 A megvalosités elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamaéra feladatul adja és
ellenérzi, a telepiilésen milkodé nem 6nkormanyzati fenntartasa intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljadk meg, és a
program elfogadasat kdvetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenl6ség szempontjabdl fontos egyéb kdzszolgéltatdsokat meghatarozé stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba epiljenek be es érvényesiljenek az egyenld
banasmodra ¢és esélyegyenléségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Terveben szereplé vallalasokrol, az oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekveési Gtemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére €s az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Féorumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP FOorumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kdzott
a hatékonyabb egytlittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
6sszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémékra adekvéatan
valaszolé intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalodsitasaban,az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti felulvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-¢ a kitlizott célok megvalosuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualiz&lésa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviselé-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terllet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepuléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenléségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozé
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport HEP Férum
tagjai:

munkacsoportok
vezetGi, 6nkormanyzat,
képviselbje, partnerek
képvisel6je

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport
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A HEP Forum miikédése:

A Forum legaldbb kétévente, a fellillvizsgélatok és az uj HEP elfogadasa elott, de sziikség
esetén ennél gyakrabban lésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentélja, iiléseirdl jegyz6konyv keszil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megval6sulasarol készitett beszdmolo elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai kozal.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepuilés polgarmestere,

a teleplilés/k6zds 6nkormanyzatok jegyzéije,

helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi terlletekhez kapcsolodo dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kdzszolgaltatd intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkaltatok képviseldi,

2 000 f6 lakossagszam feletti teleplilesek esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelGs,

e a telepiilésen mikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseloi,

e A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felel6s
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepulés HEP referense,

e arendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértOként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandb meghivottak

e atelepiilés képviselo-testliletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankerileti kzpont képviseldje,

e kornyezd telepiilések Onkormanyzati szereploi,
e  jarasi jelzérendszeri tanacsado,

e egyeb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi terlletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egysegeinek képvisel6i, térségi felzarkozasi programok
képvisel6i).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosuldsat, vegrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP szikség szerinti aktualizaldséra az egyes beavatkozasi teriletek
feleloseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehetGségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenléségi  Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindlé HEP Forum els6
ulésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségvisel6it, az intézmenyeket és az egyuttmikodé szakmai es tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgalatok eredmeényeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezesre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az o©nkormanyzat és intézményeinek Kilonb6zé rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiick timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogat6 szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekeben.

3.5 Kotelezettségek és felelésség
Az esélyegyenldéséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az oOnkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata ¢és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkodésének
sokoldalu tAmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kdzotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezet6jével.
- Felelosségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és timogatéasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel Kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségvisel6i és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i
minden ponton megkapjak a szikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a szilkséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, eés a jogsértés kdvetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A teleplilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezet6i

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra €s esélyegyenléségre vonatkozo
jogi eléirasokat, biztositsak a diszkrimindciomentes intézmeényi szolgaltatasokat, a
befogad6 és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenl6séggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenloség seriilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT Kijelolt
iranyitoinak.

- Az dnkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eloéirt feladat-megosztas, egylittmiikodési
kotelezettseg alapjan a telepiilési 6nkorméanyzattal kapcsolatban allo szereplék ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feltilvizsgalat soran Kkider(l, hogy a HEP 1T-ben vallalt célokat nem sikertl teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevekenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani szilkséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé6 modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a szukséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértes
kovetkezmeényeinek elharitasarol.
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| 4. Elfogadas médja és datuma

I. A Bogyiszldé kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt szliletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

IT. Ezt kovetéen Bogyiszlo kdzség képviselé-testlilete a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 361/2022. (X11.13) szd&mu hatérozataval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogado hatdrozatanak kivonata

Déatum 2023. 06. 23. Alairas
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



Jegyz6konyvi kivonat
Bogyiszl6 Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 2023. junius 27. napjin
tartott nyilt iilésérol

/Kihagyva a kihagyandok!/

77/2023. (VI1.27.) 6nkormdnyzati hatarozat

Targy: Dontés a Helyi Esélyegyenl6ségi Program elfogadéasarol.
Hatédrozat

1./ Bogyiszlé Kozség Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete az egyenld bandsmodrol és az
esélyegyenldség elémozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. torvény 31. § (1) bekezdése alapjan
elfogadja az el6terjesztés mellékletét képezd Helyi Esélyegyenloségi Programjat.

2./ A Képvisel6-testiilet felkéri a jegyz6t, hogy jelen hatarozatot tovabbitsa az esélyegyenléségi

mentor felé.
HataridQ: azonnal

Felel6s: Dr. Bajai Bernadett jegyz6

Hatérozatrol értesiil:
1./ esélyegyenléségi mentor

Km.f.
Toéth Istvan sk. Dr. Bajai Bernadett sk.
polgérmester jegyz6
A kivonat hiteles. ,
Bogyiszld, 2023. junius 29. BDZAIN
Dr. Bajai Bernadett
jegyz6 /

/
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